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Odborovy zvaz policie v SR si 30. vyro€ie vzniku pripomenul slavnosthym zhromazdenim

Uloha odborov: pomahat a chranit policajtov i zamestnancov

Slavnostny vecer, na ktory budt vsetci dlho spominat’

Bratislava /on/- Dria 12. janudra 1990 sa v Bratislave kona-
la ustanovujica konferencia Odborového zvézu prislusni-
kov Zboru ndarodnej bezpecnosti, ktora poloZila zaklad or-
ganizacie. O devat’ mesiacov neskor, 12. oktébra 1990 sa
konal I. riadny zjazd Odborového zvézu prislusnikov ZNB,
po zmene zdakona v roku 1991 odborari upravili aj nazov
organizdacie do podoby, v akej ho pozname: zrodil sa Od-
borovy zvaz policie v SR, ktory tak slavi 30. vyrocCie zalo-

Zenia.

Tieto vyznamné chvile si nas
odborovy zvaz pripomenul na
slavnostnom zhromazdeni, ktoré
sa konalo 13. februara v hoteli
Saffron v Bratislave. Zu€astnili sa
na riom predsedovia zakladnych
organizacii a ich delegati podla
kfu¢a poctu ¢lenov 1 : 100, celé
vedenie OZP v SR, ale aj mnoz-
stvo pozvanych hosti, byvalych
funkcionarov OZP i zastupcov ve-
denia MV SR a PPZ. Nechybali
preto byvali predsedovia zvazu
Miroslav Litva a Marian Magdos-
ko, dnes prezident Konfederacie
odborovych zvazov SR, zaklada-
juci €len a byvaly podpredseda
OZP Ladislav Polka, byvali pod-
predsedovia OZP Ladislav Gra-
&ik, Stefan Dvorsky, Pavol Micha-
lik i Pavol Mekifha, z ministerstva

vnutra priSiel medzi odborarov
generalny riaditel sekcie perso-
nalnych a socialnych ¢innosti MV
SR Jan Nociar, nechybala I. vice-
prezidentka PPZ gen. Jana Mas-
karova, sama byvala dlhoro¢na
funkcionarka a stale ¢lenka OZP,
ako aj viceprezident PPZ plk. R6-
bert Bozalka. Bratislavu nevyne-
chal zo svojho programu ani pred-
stavitel naSej najblizSej zahranic-
nej odborovej organizacie, novy
predseda Nezavislého odborové-
ho zvézu prislusnikov Policie CR
Toma&s Machovic.

A tak sa v hoteli Saffron pri
slavnostnej prilezitosti, ale v sr-
decnej, bezprostrednej atmosfére
postretavali mnohi, €o si z historie
OZP nielen vela pamataju, ale pre
nu aj vela urobili.

Organizatori slavnostného
zhromazdenia zasa urobili vSetko
pre to, aby sa vsetci pritomni
v kongresovej sale hotela citili pri-

ako ma. Ugastnici zhromazdenia
si vypocCuli prihovor predsedu
OZP Pavla Paracku, Mariana
Magdoska i Miroslava Litvu, /pri-
hovory prinaSame na

30. vwrodie

-n_i'l;

Ddborového zvizu policie
v Slovenskej republike

inom mieste: pozn.
red./ z blizkeho vzta-
hu k slovenskym od-
borarom sa vyznal aj
predseda NOS PCR
Tomas Machovi¢, ked
vo svojom prihovore
0. i. povedal: ,Vas od-
borovy zvaz vnimam
ako nasho najdolezi-
tejSieho zahrani¢ného
partnera. Naprie¢ Eu-
répou mame dalSich
partnerov, ako je Pol-
sko ¢&i Spolkova re-
publika Nemecko, ale
Slovensku republiku
beriem ako srdcovu
zalezitost, ste poctivi,
robite si svoju pracu,
pomahate si. Chcel by
som vam popriat
mnoho Uspechov pri
vasom dalSom vyjed-

jemne. Rovnako hotelovy perso-
nal. V skratke: vSetko fungovalo,

navani. A chcel by
som zd6raznit najdodlezitejsiu vec:
odborari nemézu len chciet, ale

i

musia vediet aj ponuknut - po-
nuknut alternativu alebo nieco za
to, ¢o pozaduju.”

Predseda Nezavislého odbo-
rového zvézu Policie CR pri tejto
prilezitosti ocenil aj vSetkych Cle-
nov vedenia OZP zvazovymi pa-
matnymi medailami.

Slavnostnu atmosféru poduja-
tia zvyraznil fakt, ze po prvykrat
v histérii odborov prijala pozvanie
na vyznamné celoslovenské po-
dujatie policajnych odborov Hud-
ba Ministerstva vnutra SR pod ve-
denim dirigenta Mgr. art. Stefana
Bugalu. V slavnostnych rovnosa-
tach posobili ¢lenovia kapely na-
ozaj impozantne, svojou hrou po-
tvrdili, Ze Hudba MV SR sa dobré-
mu chyru teSi opravnene.

Niekolkymi znamymi melddia-
mi priSla odborarom sprijemnit
chvile veCera aj muzikalova he-
reCka a spevacka Katarina lvan-
kova s tane¢nou skupinou Sense.

Kla¢ovym bodom slavnostné-
ho zhromazdenia k 30. vyrociu
vzniku OZP bolo ocenovanie od-
borarskej prace zasluzilych funk-
cionarov i radovych ¢lenov za-
kladnych organizacii medailami a

(PokraCovanie na strane 2)

Myslienka mesiaca:

Diplomacia je umenie povedat' fudom, aby isli do certa takym sposobom, ze sa vas este opytaju na cestu.

Miinston Churchill, anglicky politik, 1875-1965/
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(Pokracovanie zo strany 1)
plaketami OZP v SR. /Ich mena
prinaSame na inom mieste —
pozn. red./

Prijemne stravené hodiny

Po ukonéeni slavnostnej Casti
prijali u€astnici zhromazdenia po-
zvanie organizatorov k obCerstve-
niu. Dal$ie podetné hodiny sa pri
reprodukovanej hudbe z pestrej
ponuky diskdZzokeja parket per-
manentne plnil desiatkami tancu-
jucich, mnohi veru dokonale vy-
triasli kalorie zo Stedrého vecer-
ného menu. Ini dali prednost po-
sedeniu pri ¢asi vina a dlhym dis-
kusiam s priatelmi, s ktorymi sa

| Zakladatel OZP Ladislav Polka v diskusii s mlads§imi kolegami

b
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Predseda NOS PCR T. Machovié /v strede/ ocenil ¢lenov vedenia OZP v
I. Rohar, R. Laco, P. Paracka

g —=—

DOBRA SPRAVA!

K 5. februaru 2020 pocet ¢lenov Odborového zviazu policie
v SR vzrastol na

10 012 Clenov

tak ¢asto nevidaju, vzdy je vSak
s nimi o ¢om klabosit' a na ¢o spo-
minat. Neostava, len Uprimne po-
dakovat vSetkym, ktori sa pricinili
o doéstojny a prijemny slavnostny
vecer, na ktory budu vSetci ucast-
nici este roky spominat.

Peter Ondera
Foto Robert Zechel, PPZ

W
Slavnostne prestreté stoly a dobra nalada predznamenala
prijemny vecer

Vzacne stretnutie: /zlava/ A. Lenart, O. Novakova, S. Dvorsky a

N K Hudbe MV SR sa vokalom pridala Katarina lvankova
M. Molnarova S

e
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Z prihovoru predsedu OZP v SR Pavla Paracku na slavhostnom zhromazdeni

Vazeny pan prezident Konfe-
deracie odborovych zvazov Slo-
venskej republiky, vazeni hostia,
drahé odborérky, odborari,

dovolte mi privitat vas na
dnednom slavnostnom zasadani
Rady predsedov z&kladnych or-
ganizacii a delegatov Odborové-
ho zvazu policie v Slovenskej re-

-
i

publike, na ktorom si pripomina-
me 30. vyroCie zaloZenia nasho
odborového zvazu.

Rimsky filozof, $tatnik a dra-
matik Seneca povedal: ,Velmi
kratky a nepokojny je Zivot tych,
ktori zabudaju na minulost, ne-
dbaju o pritomnost a boja sa bu-
ducnosti.“ Aj preto je potrebné si
v tento slavnostny vecer pripo-
menut, Ze pred tridsiatimi rokmi,
12. januara 1990 bola v Bratisla-
ve zvolana ustanovujuca konfe-
rencia Odborového zvazu pri-
slusnikov ZNB, na ktorej boli
schvalené ,zakladné principy*
dal3ej ¢innosti a zvolené docas-
né vedenie v zloZeni: Miroslav
Litva, Ladislav Polka a Stefan
Varga.

Od tohto momentu sa zacala
naplfiat hlavna tloha a poslanie
nasho zvazu k presadzovaniu
opravnenych zaujmov ¢lenov, a
to najma pri obhajobe ich prav-
nych a sociélnych istét, zlepSova-
ni pracovnych podmienok, ako aj
dostojného sociélneho a zdravot-
ného zabezpecenia.

Aj napriek nevéli niektorych
vtedajSich politikov, Federalne
zhromazdenie schvalilo moznost
odborovo sa zdruzovat aj pre pri-
sluSnikov ZNB, priCom nesmie-
me zabudat, ze k tomuto schva-
leniu do$lo na zaklade intervencii
arcibiskupa Sokola, prezidenta
nemeckych policajnych odborov
Hermanna Lutza, FOZ KOVO
a tlaku nemeckych médii.

A tak sa 12. oktdbra 1990 v
priestoroch Institutu FMV konal
1. riadny zjazd Odborového zva-
zu prisludnikov ZNB v SR, ktory
schvalil prijatie Stanov ako za-
klad pre riadenie €innosti v dal-
Som obdobi a Program do Il
Zjazdu.

Zvaz v tomto obdobi kladol
velky dbéraz na spolupracu so za-
hrani¢im a v programe, ktory
zjazd schvalil, dominovala okrem
iného aj potreba informovanosti
z4&kladnych organizacii prostred-
nictvom vlastnej tlace, ktora je
vydavana dodnes.

V novembri 1990 Vybor Odbo-
rového zvazu prislusnikov ZNB
zvolil vedenie v zlozeni: predse-
da Miroslav Litva, |. podpredseda
Ladislav Polka a podpredsedovia
Jan Biznar a Jozef Lehocky.

Od tohto momentu sa zacala

kreovat’ cesta nasho zvazu nie-
len na uzemi Slovenskej republi-
ky, kde sme od zaciatku aktivnym
¢lenom Konfederacie odboro-
vych zvazov, ale aj na medzina-
rodnej urovni, kde sme boli v roku
1992, ako prvy zvaz z tzv. postko-
munistickych krajin boli prijati za
riadneho ¢lena U.I.S.P, dnesné-
ho EuroCOP-u.

Ak ako policajti koname
v duchu hesla ,Pomahat
a chranit, tak u odborarov mu-
sime jeho vyznam chapat
dvojnasobne, nakolko okrem
svojho profesionalneho posla-
nia — pomahat a chranit ob¢a-
nov, mate vo vienku aj dalSie
poslanie — pomahat' a chranit
kolegov policajtov, zamest-
nancov rezortu, ako aj doé-
chodcov.”
Pavol Paracka

Odborovy zvaz policie stal pri
zrode v8etkych zakonov a inter-
nych noriem, ktoré vznikali s po-
trebami policajtov a zamestnan-
cov ministerstva vnutra. Aktivne
sa zapadjal do ich formovania
v prospech svojich &lenov, ale
aj neclenov. Hjjil ich prava aj na-
priek mnohym represivnym opat-
reniam, smerovanych proti vede-
niu a jeho ¢lenom. Tak tomu bolo
aj v pamatnom roku 2005, kedy
sme spolo¢ne prezivali tazké
momenty.

V priebehu predchadzajucich

rokov sa potvrdilo, Ze nas zvaz sa
svojou profesionalitou, vytrvalos-
tou a nezlomnou vélou stal sil-
nym a ddstojnym partnerom kaz-
dému z doterajSich vedeni rezor-
tu ministerstva vnutra.

Tieto schopnosti podc¢iarkuje
aj skuto€nost, Ze sme sa stali su-
Castou najvy8Sich medzinarod-
nych odborovych Struktar, Miro-
slav Litva bol v roku 2010 zvoleny
za |. viceprezidenta EuroCOP-u
a v roku 2011 za jeho viceprezi-
denta. V rdmci narodnych uspe-
chov mézeme povazovat za vy-
znamny aj rok 2018, kedy bol
predseda Odborového zvazu po-
licie v Slovenskej republike Ma-
rian Magdo$ko zvoleny do funk-
cie prezidenta Konfederacie od-
borovych zvazov Slovenskej re-
publiky.

Véazené odborarky a odborari,
dovolte mi z tohto miesta v3et-
kym podakovat za pracu, ktoru
ste doposial vykonavali a vyko-
navate nielen na uZitok c&lenov
nasho zvazu, ale v8etkych za-
mestnancov ministerstva vnutra.
Ak ako policajti koname v duchu
hesla ,Pomahat a chranit®, tak
u odborarov musime jeho vy-
znam chapat dvojnasobne, na-
kolko okrem svojho profesional-
neho poslania — pomahat a chra-
nit ob&anov, méate vo vienku aj
dalSie poslanie — pomahat
a chranit' kolegov policajtov, za-
mestnancov rezortu, ako aj doé-
chodcov.

O tom, Ze toto poslanie vyko-
navate dobre, svedCia aj posled-
né Cisla, tykajuce sa organizova-

nosti, kde sme zaciatkom tohto
roka prekonali hranicu 10 000
¢lenov. Verim, Ze toto Cislo nie je
kone&né a bude aj nadalej rast.

Chcem sa podakovat’ aj pred-
chadzajucim trom predsedom,
ktori boli na cele odborového
zvazu, byvalym podpredsedom,
ako aj vdetkym predchadzajucim
a teraj8im predsedom krajskych
rad a rady ministerskych a a pre-
zidialnych utvarov, vSetkym pred-
sedom a ¢lenom vyborov zaklad-
nych organizacii spolu s radovy-
mi ¢lenmi, za ich nezistny prinos
pre Odborovy zvaz policie v Slo-
venskej republike, pri€om mno-
hokrat obetovali a obetuju svoj
volny €as aj na ukor svojich naj-
blizSich.

Ak sa vratim k vyroku, ktorym
som svoj prihovor zacal, neosta-
va mi iné, len konstatovat, Ze nie
je dévod zabudat a mézeme byt
pravom hrdi na nasu minulost.
Dnes toto okruhle vyrocie spolo¢-
ne oslavme, naberme mnozstvo
pozitivnej energie a od zajtra
budme pripraveni bez bazne
k novym vyzvam do buducnosti.

Dovolte mi na zaver popriat
nasmu odborovému zvazu nada-
lej rastucu Cclensku zakladhu
s mnozstvom kvalitnych, aktiv-
nych ¢lenov a nam ostatnym vela
zdravia, trpezlivosti pri komuni-
kacii so socialnymi partnermi,
ako aj vela dobrych rozhodnuti
na uzitok v8etkych nas$ich &lenov
a zamestnancov rezortu Minis-
terstva vnutra Slovenskej repu-
bliky.

Dakujem vam za pozornost..

Zneuzitie pristupového hesla do registra obyvatelov je vazna vec... ale treba ju dokazat’!

Dvakrat trestat za to iste sa nesmie, toto pravidlo si ctili uz stari Rimania

Uz v oktébri minulého roku
sa v médiach objavili ponosy z
vedenia prokuratury, Ze nezna-
mi pachatelia, najpravdepo-
dobnejsie z radov policie,
okrem novinarov neopravnene
lustrovali aj viacerych prokura-
torov, dokonca vraj az dvesto-
krat generalneho prokuratora
Ciznara! Inspekcia, resp. fudia
z kontroly, z odboru ochrany
osobnych udajov, sa pustili do
prace, patrali po vinnikoch
v celom Policajnom zbore.

Ukazuje sa v8ak — a medzi re-
€ou to priznaju aj odbornici na in-
formatiku v rezorte — Ze systémy,
pouzivané policiou, nie su celkom
dokonale chranené pred moznym
zneuzitim ,,zvnutra“ vnutra a zistit’
konkrétneho pachatela z radov
opravnenych osbb nemusi byt ta-
ké jednoduché.

Sokujtice obvinenie

Zd4 sa, Ze prave takyto pripad
zaziva na vlastnej kozi jeden €len
OZP v hodnosti nadporuéika, po-
vereny prislusnik na OO PZ Tre-
biSov. Hovorme mu trebars Vlado.
Zaciatkom oktébra minulého roka
si ho zavolal nadriadeny a oboz-
namil ho so zistenim pracovnikov
odboru ochrany osobnych udajov
utvaru kontroly Uradu indpekénej
sluzby v ramci operativnej kontro-

ly, podla ktorého bolo 17. 4. 2018
pouzité jeho heslo pri lustrovani
istého prokuratora Specialnej pro-
kuratiry v REGOB-e. A tak bol
mierne zblednuty nadporudik vy-
zvany, aby spisal Uradny zdznam
k veci. Vlado si ale bol absolutne
isty, Ze s prokuratorom toho mena
nikdy nepridiel sluzobne do styku
a urcite ho nikdy nelustroval! Sluzi
18 rokov, nikdy, nikdy nebol disci-
plinarne trestany a mohol len kru-
tit hlavou: cez vlastné heslo pred-
sa urobi neopravnenu lustraciu
iba blazon alebo &lovek, ktory uz
nechce sluzit u policie. On nie je
blazon a v policii chce sluzit' dale;j.
Je nevinny, ni¢ také neurobil!
Jedna vec je byt o nie€om pre-
svedcéeny, ina dokazat to, aj ked
dokazné bremeno nie je na fiom!
Sam sa pustil do preverovania
a svoje poznatky zhrnul do spo-
menutého uradného zaznamu.
V prvom rade zistil, Ze v dany def
17. 4. 2018 nemal sluzbu, v budo-
ve nemal ¢o hfadat a ani v nej ne-
bol. Svoje heslo do REGOB-u nik-
dy nikomu nedaval, ale jeho &i uz
umyselné alebo neumyselné
zneuzitie nemdze vylucit. V kan-
celérii sedia dvaja, kolega pouzi-
va tlagiaren cez jeho pocita¢, kto-
ry sltzi vlastne ako server. S ohla-
dom na kolegu teda pocita¢ nikdy

nevypinal, iba ho ,,uspal“, aby ko-
lega mohol tlacit. Je mozné, Ze by
sa niekto dostal do systému RE-
GOB-u cez jeho heslo, ak vlastne
pocita¢ ostal pripojeny, nevypnu-
ty? Nemohol tiez vyluéit, ze si
niektory z kolegov vSimol, aké
heslo vklada do systému. Ina
moznost? Kolega aj pisomne po-
tvrdil, Ze prokuratora toho mena
viackrat lustroval v suvislosti s pri-
padmi, ktoré mal pridelené a kde
muz toho mena figuroval. Otazka:
Je mozné prihlasit sa do systému
z ktoréhokolvek iného pocitaca
v sieti s pouzitim cudzieho hesla ?
Je potvrdené, Ze bol pouzity pra-
ve jeho pocita¢ v kancelarii €. 21?

Otazok mal na$ nadporudik
viacero, po odovzdani uradného
zdznamu vsak uz mohol len ¢a-
kat, €o bude dalej.

Prvy verdikt

Dockal sa v posledny deri roka
31. decembra 2019. Riaditel OO
PZ v TrebiSove konstatoval, Ze sa
Vlado dopustil disciplinarneho
previnenia, a preto mu v zmysle §
52, ods. 1 zakona ¢. 73/1998 Z. z.
pisomne ulozZil vyCitku s oddvod-
nenim, ze k lustracii doslo s po-
uzitim jeho hesla, &¢im porusil via-
ceré nariadenia ministra vnutra,
hoci s nimi bol oboznameny.
Okrem inych riaditel vymenoval aj

N MV SR ¢&. 67/2018 o bezpec-
nostnej politike pre oblast infor-
macnych systémov, tu vSak po-
tvrdil, ze Vlado k tomuto nariade-
niu nebol predkoleny, ,nakolko to-
to nariadenie nebolo distribuova-
né na tunajSiu sucast PZ*. Cituj-
me dalej riaditela: ,,Vzhladom na
charakter a zavaznost disciplinar-
neho previnenia povazujem vy-
slovenie vy€itky menovanému za
postacéujuce k zjednaniu napravy.
Zarovenn menovaného upozorfiu-
jem, Ze v pripade, ak sa u neho ta-
kéto alebo obdobné nedostatky
budu opakovat, bude rieSeny
v zmysle § 53 citovaného zako-
na.“
,,Ni€ som neurobil!*“

Vlado sa neuspokojil ani s ta-
kymto ,,miernym“ rieSenim zo
strany svojho nadriadeného. Ni¢
predsa neurobil! Kym v8ak stadil
reagovat, dych mu vyrazila dalSia
pisomnost, signovana riaditelom
OO PZ a datovana 12. januara
2020. Pod nazvom Vec: ,,Poruse-
nie zakladnych povinnosti policaj-
ta — Ziadost o vyjadrenie podla §
56, ods. 1 zakona NR SR ¢.
73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe” mu
riaditel oznamil, ze po doplneni
podkladov je zrejmé, Ze Vlado
podpisal poucenia k zakonu
o ochrane osobnych udajov a po-

uéenie opravnenej osoby podla §
21 zakona ¢. 122/2013 Z. z.
o0 ochrane osobnych udajov.
Z tychto pisomnosti a z vysledkov
kontroly podla riaditefa vyplyva,
ze porusil ustanovenia N MV SR
¢. 67/2018 a dalsie, ¢im ,,porusil
zakladné povinnosti policajta uve-
dené v ustanoveni § 48 ods. 3
pism. a) zakona o Statnej sluzbe.
/Policajt je povinny pinit svedomi-
te udlohy, ktoré st mu uloZené
ustavou, ustavnymi zakonmi, za-
konmi a dalSimi véeobecne z&-
véznymi pravnymi predpismi, ako
aj ulohy uloZené rozkazmi, naria-
deniami, prikazmi a pokynmi na-
driadenych, ak bol s nimi riadne
oboznameny/. Preto riaditel zaci-
na vo¢i nemu disciplinarne kona-
nie a ziada, aby sa k veci vyjadril
do 15. januara.

Vlado teda znova sadol k po¢i-
taCu a pisal riaditelovi. Pripome-
nul, Ze za toto udajné previnenie
mu bola na Silvestra udelena vy-
Citka, pricom zdoraznil, Ze k poru-
Seniu N MV SR ¢&. 67/2018 z jeho
strany nemohlo v nijakom pripade
dojst, kedZe prokuratora mal pod-
la tvrdenia kontroly lustrovat 17.
4.2018, ale nariadenie ¢. 67/2018
nadobudlo uginnost’ dfiom vyda-
nia az 23. 5. 2018, teda o mesiac

(PokracCovanie na strane 7)
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Na slavnostnom zhromazdeni k 30. vyro€iu
zalozenia OZP v SR holi oceneni:

Foto 1

medaila ll. stupnia -

medaila Il. stupfia -

medaila Il. stupfia -

medaila Il. stupfia -

Foto 2

medaila |. stupfia -

medaila |. stupfia -

medaila . stupfia -

medaila |. stupfia -

medaila |. stupfia -

medaila | stupfia -

Foto 3

medaila |. stupfia -

medaila . stupfia -

medaila . stupfia -

medaila |. stupfia -
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kpt. PhDr. Bc. Michalovi BOGYAIOVI -
predseda rady Utvarov MV SR a Prezidia PZ SR Odborového zvéazu
policie v Slovenskej republike
pplk. Ing. Zuzane KOCHLICOVEJ - predsednicka Krajskej rady
Odborového zvazu policie v Slovenskej republike Banska Bystrica
kpt. Ing. Milanovi LIZUCHOVI - predseda Odborového zvazu
pracovnikov v Horskej zachrannej sluzbe Stary Smokovec
Mgr. Milanovi KRUZLIAKOVI - predseda zakladnej organizacie
Odborového zvazu policie pri Krajskom riaditelstve Policajného zboru

v Bratislave

kpt. Lubomirovi FALTINOVI - predseda Krajskej rady
Odborového zvazu policie v Slovenskej republike v PreSove
kpt. Marianovi PENIAKOVI - ¢len zakladnej organizacie
Odborového zvazu policie v Slovenskej republike v Banskej Bystrici
gen. Mgr. Jane MASKAROVEJ- ¢lenka odborového zvézu a
viceprezidentka Policajného zboru Slovenskej republiky

plk. Ing. Vladimirovi JANOSOVI- ¢len vyboru zakladnej
organizéacie Odborového zvézu policie v Slovenskej republike
pri Krajskom riaditelstve Policajného zboru v Bratislave

Ing. Miroslavovi LITVOVI - byvaly predseda a zakladajtci ¢len
Odborového zvazu policie v Slovenskej republike

Alexandrovi TANCOSOVI - predseda zakladnej organizacie
Odborového zvazu policie v Slovenskej republike pri UPZC

v Medvedove

kpt. Mgr. Pavlovi CERNEKOVI - &len zakladnej organizacie
Odborového zvézu policie v Slovenskej republike v Cadci
Jozefovi PITONAKOVI - ¢len zékladnej organizécie
Odborového zvazu policie v Slovenskej republike v Poprade
npor. Martinovi MEDVECKEMU - predseda zakladnej
organizacie Odborového zvézu policie v Slovenskej republike v
Ruzomberku

Mgr. Milanovi PODHRADSKEMU - &len zakladnej organizacie
Odborového zvazu policie v Slovenskej republike pri Krajskom

riaditelstve Policajného zboru v Bratislave

Plaketa OZP v SR:

kpt. Ing. Toméasovi CASLOVSKEMU- predseda zakladnej organizacie
Odborového zvazu policie v Slovenskej republike v LuCenci

PhDr. Mgr. Lubosovi SURYMU - podpredseda zakladnej organizacie
Odborového zvazu policie v Slovenskej republike v Galante

plk. JUDr. Radoslavovi FEDOROVI - ¢len zakladnej organizacie
Odborového zvazu policie v Slovenskej republike v TrebiSove

Nezavislému odborovému svazu Policie Ceské republiky ,

i -

.

predsedovi Tomasovi Machovicovi

§ i

Konfederacii odborovych zvézov Slovenskej republiky,

prezidentovi Marianovi Magdoskovi
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Z vystipenia Mariana Magdoska, dihoroéného
podpredsedu a predsedu OZP, prezidenta KOZ SR

Tridsat rokov je pomerne
dost' dlha doba, aby sme mohli
hodnotit. Ale hodnotit nebudem,
lebo sa mi hodnoti velmi tazko,
musel by som hodnotit' aj moju

M. Magdosko

pracu, pretoze pomerne vela ro-
kov som pracoval v odborovom
zvaze €i uz na pozicii podpred-
sedu alebo predsedu. Myslim si,
Ze hodnotit maju ¢lenovia a vy-
sledkom hodnotenia je stav
Clenskej zakladne. Nesmierne
ma tesi, ze v su¢asnej dobe ata-
kuje na$ odborovy zvaz hranicu
10-tisic ¢lenov, pretoze si velmi
dobre pamatam tie zaciatky, ked
v tej euforii sme mali takmer
100-percentnu organizovanost.
Potom to ochladlo, vela tych po-
chybovaCov sa nam dokonca

posmievalo, ze aké odbory v po-
licii, ze to nema vyznam, to ne-
ma zivotnost, z toho nebude
ni¢... Napriek tomu sme iSli svo-
jou cestou, pretoze sme verili,
Ze odbory su to spravne. A uka-
zalo sa, Ze je to tak, pretoze len
odbory mbézu kolektivne vyjed-
navat, len odbory mézu garan-
tovat pravne, ekonomické a so-
cialne istoty zamestnancov.

Tridsat' rokov v zivote Clove-
ka: mézeme si povedat, ze je to
jedna etapa jeho Zivota. Spra-
vidla je to uz dospely Clovek, je
Zenaty alebo je vydata, ma rodi-
nu... Amyslim si, Ze aj odborovy
zvaz policie ma rodinu v podobe
konfederacie odborovych zva-
zov. Nesmierne ma tesi, ze mé6-
Zem povedat: odborovy zvaz
policie je jeden zo zakladajucich
¢lenov konfederacie odboro-
vych zvazov, som na to nesmier-
ne hrdy!

Kedze som bol upozorneny,
ze nemam dlho reénit, chcem
odborovému zvazu zazelat na-
ozaj vSetko najlepSie, naspat
100-percentnu cElensku zaklad-
fu... V8etkym vam, funkciona-
rom a ¢lenom, prajem vela zdra-
via a vela Uspechov v dal$ej na-
ro¢nej praci.

Pod’akovanie za prispevok
z 2 percent dani pre OZP v SR

Cas plynie ako voda a my
Vam radi piSeme toto poda-
kovanie a par riadkov o tom,
ako sa Davidkovi dari. Nas
syncek je velmi komunika-
tivny a spolocensky. | ked
stale nerozprava, rad sa za-
paja do diania okolo seba.
Nikdy nezabudne na seba
upozornit a vzdy ma pre
vSetkych nespocet uUsme-
VvoV.

Hoci tento rok nam zdra-
votne neprial, sme Stastni,
ze mohol Davidko stale na
sebe pracovat, i ked’ v obme-
dzenom rezime a rehabilito-
val prevazne ambulantne.

Aktualne je Davidko po
zdravotnej stranke na tom
koneéne dobre. Od minulo-
roéného decembra sme si
presli navratom epileptic-
kych zachvatov a s tym spo-
jenou zmenou lie€by. Visel
nad nami aj ,,Damoklov me¢*
v podobe dalSej hormonal-
nej lie€by (ACTH). Nast'astie
posledna kombinacia liekov
zabrala, Davidkovi sa polep-

Silo a epilepsiu mame pod
kontrolou.

Na konci roka sme dostali
aj dobré spravy o stave Da-
vidkovho zraku. Pani doktor-
ka potvrdila, ze dioptrie sa
vyvijaju pekne a nepotrebuje
nosit’ okuliarky. Stale vSak
rieSime otazku, ako a ¢o Da-
vid vidi, vzhfadom na choré
ocné nervy.

Verime, ze tohtoroéné
skusky nas iba posilnia a bu-
duci rok bude pre nas lepSim
a uspesnejsim. A tiez, ze sa
dostaneme na nové terapie,
ktorymi chceme Davidka za-
se posunut’ o krok vpred. Te-
Sime sa na delfiny, na felden-
krais terapiu, ¢i biofeedback.

Stoja pred nami naozaj na-
ro¢né vyzvy aj v podobe za-
radenia sa do kolektivu
v Skélke a ta tazsia, najst’ pre
Davidka vhodné zariadenie,
aby sa mohol socializovat’,
no zaroven pracovat’ s od-
bornikmi na svojom zdravot-
nom hendikepe na dennej
baze.

Nas ciel je stale rovnaky -
vidiet' svet a skusit’ ho na
vlastné oci, usi a koncatiny.
To je to, ¢o si skutocne zela-
me pre nasho syna.

Na tejto ceste nam poma-
hate aj Vy svojou podporou.
Za ¢o Vam zo srdca d’akuje-
me! Zvlast’ by sme sa chceli
podakovat’ Ing. Zdenkovi
Kristinovi, ktory nam vzdy
ochotne pomoéze, poradi
a nikdy nas neodmietne, ho-
ci mame necakané ¢i prekva-
pivé otazky. J Dakujeme za
VaSe silné socialne citenie,
Zdenko!

A vSetkym Vam, zamest-
nancom MV, ¢lenom Odbo-
rového zvazu policie v SR
d'akujeme za to, ze Vam nie
s lahostajni chori, slabi
a bezbranni a pomahate nam
tak svojimi 2% z dani.

Za vsSetko este raz d’'akuje-
me a zelame Vam vsetko
dobré.

rodina Pudleinerova

Vystupenie Miroslava Litvu, zakladatela
a dlhoro¢ného predsedu OZP v SR

Dakujem za pozvanie na ten-
to vyznamny sviatok pre odbo-
rarov v policii. Je to sviatok aj
pre vSetkych policajtov, hoci si to
mozno vSetci neuvedomuju.

Ved kde by bola policia, ak by
nebol OZP? Ak sa pozrieme do-
zadu, otazky MTZ, odmeriova-
nie a socialne zabezpecenie,
stabilizacia Policajného zboru...
ak by vSetky tieto oblasti ostali
na dobrej voli politikov, kde by
sme boli, kde by bola dnes poli-
cia? Tym nechcem povedat, ze
sme naplnili vSetky ciele, chcem
tym len pripomenut potrebu ak-
tivneho a iniciativneho pristupu
pri rieSeni pracovnych a social-
nych podmienok, ale aj pri skva-
lithovani prace policie a obhajo-
be jej dobrého mena. Je bohu-
zial eSte stale dostatok politikov,
a obcas aj sluzobnych funkcio-
narov, ktori radi vymedzuju prie-
stor pre odbory, do ¢oho by mali
a do ¢oho by nemali hovorit. Je
vSak potrebné stale si uvedomo-
vat, Ze politici prichadzaju a od-

chadzaju, ale dopady ich roz-
hodnuti alebo nekonania si od-
nasaju zamestnanci. A zastup-
com zamestnancov su odbory.
Ak nie su dostatoCne aktivne,
dopady su vzdy nedobré. OZP
vzdy s poziadavkami prichadzal,
ale prinasal aj navrhy rieSeni
a odbormi predkladané navrhy
boli aj realizovatefné. Dodrzia-
vali sme zasady vyjednavania,
upozornovali na dopady nerie-
Senia problémov. Protestné ak-
cie boli vzdy iba poslednou zbra-
nou pri ochrane zaujmov za-
mestnancov.

Vzhladom na celospolo¢ens-
ké dianie vas ¢aka narocné ob-
dobie a je potrebné aktivne pri-
stupovanie k rieSeniu problé-
mov, ktoré mate pred sebou. Je
to najma realizacia nového za-
kona alebo novely zakona
o Statnej sluzbe pre policajtov
v oblasti odmenovania, kariér-
neho postupu, ale aj zvySovania
kvality pripravy pre vychovu po-
licajnej profesie a celozivotného
vzdelavania, najma vSak zvySo-
vania dévery obcanov v Policaj-
ny zbor. Na druhej strane aj za-
medzenie budovania politickych
kariér jednotlivcov cez zneuzi-
vanie svojho postavenia a uloh,
ktoré plnia v Policajnom zbore -
vid niektori nasi byvali kolegovia
na kandidatkach politickych
stran. K tomu, aby ste vSetky tie-
to ulohy uspesSne zvladli, vam
prajem vela Stastia, sil a vytrva-
losti. A gratulujem vam aj k do-
siahnutému rastu c¢lenskej za-
kladne!

Bude nas viac -~

O 2 %

V uplynulych rokoch dobré
duSe z naSich radov poukéazali
2 % z dane zo svojho prijmu pre
naSe kolegyne, kolegov, alebo
ich blizkych pribuznych, ktorym
toto rozhodnutie velmi pomohlo.
Pod organizaénou zastitou Od-
borového zvazu policie v Slo-
venskej republike sa takto vy-
zbierané finanéné prostriedky
dostali k tym z vas, ktori pomoc
najviac potrebuju.

Chceme vSak pomébct viac
a viacerym. K tomu je potrebné,
aby sa nas zapojilo do akcie ¢o
najviac. Od zaciatku organizacie
zbierky zdOrazfiujeme, Ze nasou
vyzvou oslovujeme kolegov
a kolegyne, ktori v minulosti ne-
poukazovali dve percentd dane
zo svojho prijmu ziadnemu kon-
krétnemu prijimatelovi, a tak ich
vlastne prenechavali k dispozicii
ministerstvu financii. Takychto
fudi je aj v naSich radoch este
stéle vela. Sme presvedceni, ze
pri€inou u vacésiny z nich je nedo-
statok informacii.Co potrebujete
vediet?

Aj v roku 2019 fyzické osoby
platili dan z prijmu. Cast z tejto
dane, konkrétne 2%, moze kaz-
dy platitel prostrednictvom OZP
v SR nasmerovat' na pomoc ludi
z nasho rezortu, ktori ju najviac
potrebuju. Odborovy zvaz policie
v Slovenskej republike sa za
tymto u¢elom koncom roka 2019
opéatovne zaregistroval v Komo-
re notarov ako legitimny subjekt
na prijem Casti dane. Nasledne,
po vyzbierani financii od jedno-
tlivcov, vykond OZP v SR pro-

>

viac nadeje

strednictvom naSich funkciona-
rov na jednotlivych ZO OZP v SR
prieskum, kde sa nachadzaju
nase kolegyne a kolegovia s na-
liehavou potrebou finanénej po-
moci. Zo ziadatelov su potom ko-
misionalne vybraté najsurnejSie
pripady.

V ostatnych rokoch to boli pri-
pady dlhodobo chorych naSich
spolupracovnikov /prevazne on-
kologické ochorenia/, alebo pri-
spevky na nakladné liecby deti
nasich spolupracovnikov s taz-
kymi telesnymi postihnutiami.
V uplynulych rokoch sme finan¢-
né prostriedky do posledného
centu rozdelili tym, ktori aj nasu
pomoc najviac potrebovali.

Ak chceme pomoct’ aj v ro-
ku 2020, tu je navod:

B Kazdy, kto chce poukazat
svoje 2 % dane z prijmov, musi
poziadat svojho zamestnavatela
o vystavenia tlaCiva ,Potvrdenie
o zaplateni dane” (zvykne sa to
robit do 31. januara aktualneho
roka).

B Nasledne v marci je potreb-
né v ,mzdovej uctarni“ (PMO-
personalne a mzdové oddelenia)
vyzdvihnut si tlagivo ,Potvrdenie
o zaplateni dane* /tlagivo ,Vyhla-
senie o poukazani podielu zapla-
tenej dane z prijmov fyzickej
osoby....“ sa nachadza na webo-
vej stranke OZP./ Toto tladivo tre-
ba vyplnit v riadkoch 01 — 14,
v spodnej Casti tlaciva je potreb-
né vypisat miesto vyplnenia tla-
¢iva a den vyplnenia, podpisat
vpravo dole v prislusnej kolonke
a spolo¢ne s Potvrdenim o za-

plateni dane zaslat’ postou, ale-
bo osobne zaniest na miestne
prislusny darnovy urad do 30. 04.
2020 — alebo tieto tlagiva odo-
vzdat predsedovi ZO OZP na
prisluSnom pracovisku, pripadne
niektorému z ¢lenov vyboru ZO
OZP, ktori tuto Cinnost’ urobia.
Zoznamy ludi, ktori budu ochotni
tladiva k poukazaniu 2 % z dane
zasielat na miestne prislusné
danové urady, alebo ich tam
osobne priniest, budu véas zve-
rejnené na prislusnych pracovi-
skach.

Naozaj to nie je ni¢ zlozité,
a nikoho to nestoji Ziadne finan¢-
né prostriedky. Tieto sa akurat
naakumuluju pre tych, ktori ich
akutne potrebuju a vy im ich po-
skytnete.

Vyzva: OZP v SR vyzyva
vSetkych svojich ¢élenov, ve-
nujte, prosime, v prvych troch
mesiacoch roka 2020 chvilu
svojho ¢€asu informovaniu
spolupracovnikov 0 moznosti
poukazat’ 2 % dane z prijmu
v roku 2020 pre Fudi z nasho
rezortu, ktori potrebuju po-
moc.

VSetkym, ktori v uplynulych
rokoch poukazali 2 % dane zo
svojho prijmu prostrednictvom
OZP v SR, dakuju desiatky na-
Sich  spolupracovnikov, ktori
v minulosti z tychto penazi po-
moc dostali. My, funkcionari OZP
v SR, ktori sa na organizovani
tejto pomoci podiefame, verime,
ze v roku 2020 sa rady vdacnych
voCi kolegom s velkym srdcom
rozsiria. Vedenie OZP v SR
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TS0 (6 (1) s Veronikou Rybanskou, predsednickou Z0 OZP pri Centre polygrafickych sluzieh MV SR

Nenapadna, ale uzitocna organizacia

Aktudlne najvécsia zakladna organizacia OZP v SR je pri
KR PZ Bratislava, podl'a najnovsej statistiky k 5. februaru
2020 ma 429 c¢lenov. Medzi najmensie z celkového poctu
90 patri Zakladna organizacia ¢. 8/72 pri Centre polygrafic-
kych sluzieb MV SR, ktora sidli v areali Akadémie PZ, ma
18 ¢lenov a od zrodu je na jej cele Veronika Rybanska.
V nasej rubrike ,,NA SLOVICKO... “ sme jej poloZili zopar

tradicnych otdzok.

® Povedzte nam najprv nie-
¢o o sebe...

Narodila som sa v roku 1976 v
Bratislave, ako vacésina z nasho

ma za predsednicku. Po uplynuti
patrocného obdobia sme s nasim
vyborom pripravili vSetko na tajné
volby, ale ktosi sa postavil, Ze na-

kolektivu aj ja som absolvovala
SOU polygrafické v Bratislave —
Krasnanoch, isty ¢as som praco-
vala v sukromnom sektore a do
vtedajsSej Tlaciarne MV SR som
priSla pracovat v roku 2003. Som
mamou dvoch dcér. Staci tak?

® Ako ste sa dostali k odbo-
rovej praci?

V roku 2013 prechadzala aj na-
8a organizacia transformaciou
z rozpoctovej na prispevkovd,
tento proces prinasal aj pre za-
mestnancov mnozstvo zavaz-
nych zmien, a tak vlastne vzisla
potreba zalozenia odborovej or-
ganizacie. Radili sme sa s vtedaj-
§im podpredsedom OZP Ladisla-
vom Gracikom, velmi nam pomo-
hol, vysvetlil, presvedCil. A tak
sme koncom roka 2013 zalozili
zakladnu organizaciu OZP, zvolili

V. Rybanska

¢o tajné volby, ved Rybanska sa
osvedcila... a tak ma aklamacne
znova potvrdili vo funkcii predsed-
ni¢ky na dalSie obdobie.

® Spomienky na zaciatky
svojej odborarskej prace?

U nas v tlagiarni som samo-
zrejme bola ako doma, ale hned
mesiac po mojom prvom zvoleni
som priSla na svoje prvé zasada-
nie rady predsedov zakladnych
organizacii, ktoré sa konalo na
Donovaloch a bola som z toho
vefmi zmatena, ocitla som sa me-
dzi fudmi, ktori uz odborarsky
pracovali dlhé roky a niektori vied-
li v zakladnych organizaciach aj
stovky ludi... To bol pre mna zazi-
tok, nas bolo —i je —vzdy len okolo
osemnast, a to je rozdiel... Odvte-
dy sa poctivo zu¢astiujem kazdé-
ho zasadania rady predsedov

OZP a zistila som, Zze moji kolego-
via predsedovia su fajn ludia, za-
nieteni, odborarsku pracu beru
ako poslanie, ktorej venuju vela
volného €asu a na kazdej rade
predsedov sa dozviem vela nové-
ho, je tu aj priestor na diskusiu.

® Ako — uz s odstupom ¢asu
— vnimate svoju odborarsku
pracu?

Nedlho po vzniku sme sa pre-
svedcili, ze odborova organizacia
je dobry nastroj, ako Celit’ svojvoli
nadriadenych, lebo sam ¢lovek je
v takomto suboji bezmocny. Jed-
na na$a aktivna ¢lenka sa dostala
do konfliktu s nadriadenym, nasa
organizacia sa vSak za nu posta-
vila, nadriadeny zistil, ze si nemé-
Ze robit, ¢o chce, musi dodrziavat
takpovediac pravidla hry. Spra-
vodlivosti bolo urobené zadost
a bol to impulz pre dal$ich, hned
nam zacali pribudat’ prihlasky, lu-
dia sa presvedcili, Ze odbory maju
svoje opodstatnenie. Ze tu je niek-
to, kto sa vie za nich postavit, kto
ochrani ich zaujmy.

® Ste mali¢ka zakladna orga-
nizacia. Perspektivy rastu?

Nasa praca je Specificka, ne-
uvazovali sme o spojeni s neja-
kou inou organizaciou, nerozu-
meli by sme si. Mame 18 &lenov -
da sa povedat dlhodobo - lebo aj
ked niekto odide z nasho kolekti-
vu, pridu novi zamestnanci a tych
hned podchytime na Cclenstvo
v odboroch.

® A kolko je zamestnancov
v centre?

V suc€asnosti 27.

® Takze vlastne mate v per-
centach vysoku organizova-
nost’!

Mam ambiciu eSte zopar ludi
podchytit, ale viete, ako to je. Su
aj typy ludi, ktori sa vas hned opy-
taju, ¢o od odborov dostanu, aké
ponukaju vyhody, nepytaju sa, ¢o
oni mézu urobit pre odbory. Pri-
tom aj takito ludia potom &erpaju
vSetky benefity, ktoré sa odborom
podari vyrokovat s vedenim. Tito
fudia prvi &itaju aj POLICIU, &
tam nie je nejaka vyhoda pre od-
borarov. Pritom my sme naozaj
mala organizacia, preto ani ne-
mame peniaze na nejaké Stedré
bonusy. Asi by sme tazko zorga-
nizovali ples alebo zajazd do za-
hranigia pre vsetkych. Tazisko
nasej odborarskej prace je naozaj
v pracovnom kolektive, rieSime
pracovné zalezitosti s vedenim.
Sme vlastne vSetci spolu v jed-
nom objekte osem hodin denne,
neziada sa nam velmi organizo-
vat’ spolo€né podujatia, ako je to
v kolektivoch, kde sa [udia vidia
len raz za ¢&as, trebars v pome-
roch okresnej organizacie. Ale za-
sa na$i chalani chodia spolu hra-
vat futbal ¢&i iny Sport, hned je to
na ich vztahoch vidiet aj na pra-
covisku, su druznejsi, viac o sebe
vedia, lepSie si rozumeju. No sna-
zime sa v ramci naSich moznosti.
Dohodli sme sa vo vybore, dava-
me ¢lenom nejaké peniazky pri ju-
bileach, na dovolenky ¢&i na Viano-
ce. Nam urobia radost aj darCeky,

ktoré dostavame z centraly, tre-
bars tie pekné pefiazenky, nalep-
ky na auta, baterky. Ludi to pote-
8i, utuzuje v nich pocit spolupa-
tricnosti. Organizacne je nasa za-
kladna organizacia v rade minis-
terskych a prezidialnych utvarov.

® Vzt'ahy s vedenim organi-
zacie?

Myslim si, ze velmi korektné.
NasSa riaditelka JUDr. Laura So-
botovi¢ova odborovu organizaciu
reSpektuje, vedenie nas neobcha-
dza, som pozyvana na vSetky do-
lezité sedenia. Nasa vzajomna
spolupraca je taka lezata osmic-
ka, jeden bez druhého sa nezao-
bideme, ked nieGomu nerozumie-
me, opytame sa, timo¢ime nazor
[udi, dostaneme vysvetlenie. Ma-
me vlastni kolektivnu zmluvu,
kde sme napriklad vyrokovali po-
hyblivd pracovnu dobu rano od
Siestej do pol deviatej, kedze vela
z nas dochadza do Bratislavy. To
je dobry bonus. S vedenim rieSi-
me bezné pracovné problémy,
riaditelka vnima, Ze vSetko, ¢o je
dobré pre nas, je dobré aj pre fiu.
Myslim si, Ze spolupraca funguje
dobre.

® Pracovné podmienky, spo-
kojnost’ 'udi na pracovisku?

Byvala Tlaciarenn MV SR, teraz
Centrum polygrafickych sluzieb
MV SR, je organizacia, o ktorej
mozno mnoho ludi v rezorte ani
nevie, sme taki ,,nenapadni, ale
odvadzame pre rezort kus pros-
pesnej prace, pri komplexnej vy-
robe najréznejSich tlacovin Setri-
me rezortu peniaze i ¢as. Je tutim
odbornikov, ktori sa v polygrafii
vyznaju, kazdy vo vyrobe ma svo-
je miesto a svoju zodpovednost,
jeden bez druhého sa v procese
vyroby nezaobide — pocnuc gra-
fikmi, tlaciarmi, kniharmi, expe-
dientami... az po ekondémov.
Technicky sme vybaveni celkom
slusne v celej Skale aj technolo-
gicky naro€nejSej produkcie. Ro-
bime napriklad pre rezort dopravy
technické preukazy s ochrannymi
prvkami. V tychto dfioch dostane-
me digitalny Stvorfarebny tlacia-
rensky stroj, na ktory sa vsetci
velmi teSime, zasa nas posunie
vpred, lebo vyvoj v typografii na-
preduje naozaj milovymi krokmi.

® Pracovné prostredie,
BOZP?

Par rokov dozadu nam zrekon-
Struovali socialne zariadenia, ma-
me sprchy, nové Satne, vSetko, ¢o
potrebujeme, vymenili aj okna za
plastové atd. Clovek nemdze mat
velké oci, ale myslim si, ze je to
slusné. NaSa riaditelka povazuje
BOZP za svoju srdcovku, dba na
to, aby sme mali v8etky potrebné
ochranné pracovné pomécky i no-
vé pracovné odevy, nemdzeme si
stazovat.

® Myslite si, ze odbory maju
stale svoje opodstatnenie
v praci? Aj nemalo manazérov
zastava nazor, ze ked' je dobry,
schopny riadiaci pracovnik, od-
bory nepotrebuje, vie, ¢o ludia
potrebuju...

Urcite som za existenciu odbo-

rov, kazdy $éf potrebuje, aby mu
mal kto nastavit' zrkadlo, aj ked' si
to mozno neuvedomuje. Odbory
su garanciou, Ze riadiaci pracov-
nik nemodze beztrestne zneuzivat
svoje pravomoci. Na druhej stra-
ne, taky riadiaci pracovnik, ktory
berie zodpovedne svoju pracu,
ucast odborov vita, pocuva, €o
mu [udia hovoria, vnima ich ako
socialnych partnerov, ktori mu po-
mahaju plnit stanovené Ulohy.
Vzajomny dialég je obojstranne
prospesny. Kym sme boli rozpoc-
tova organizacia a nemali sme
odborovu organizaciu, ani sme
nevedeli, na ¢o vSetko mame ako
zamestnanci narok, nemal nam to
kto povedat, poznali sme len svo-
je povinnosti, ale nie svoje prava.
Dnes vidia zamestnanci urcitu is-
totu, vedia, Ze sa ma za nich kto
postavit. Preto si myslim, ze od-
bory budu stéale potrebné, kym len
budu pracovat ludia, a nie len
stroje.

® Vas nazor: je potrebné
v praci OZP nie¢o zmenit, zlep-
Sit’, napravit'?

Sedem rokov chodim pravidel-
ne na zasadania rady predsedov
zakladnych organizacii, ako re-
prezentantka obdcianskych za-
mestnancov mam pocit, Zze sa
CastejsSie rieSia problémy policaj-
tov. Je ich sice aj pocetne viac,
ale predsa, myslim si, Ze by si ob-
Cianski zamestnanci zasluzili viac
pozornosti. Do predsednictva
OZP sme v decembri zvolili za-
stupcu obcianskych zamestnan-
cov Zdenka Kristina, sama som
s nim CastejSie v kontakte, je zna-
my ako agilny odborar, verim, ze
bude aktivne nanasat nase pro-
blémy vedeniu OZP a usilovat
o ich rieSenie.

® Nasa tradi€na otazka: ke-
by ste mali k dispozicii neob-
medzené finanéné prostriedky
a neobmedzenu pravomoc, ¢o
by ste riesili ako prvé?

Nechcem, aby to znelo ako Kli-
§é, ale najdblezitejSie je zdravie,
preto je dblezitéd aj kvalitna sta-
rostlivost o zdravie v8etkych za-
mestnancov. Ako vieme, tato ob-
last’ nie je bez nedostatkov ani
v podmienkach nasho rezortu,
najma z hladiska preplnenosti ¢a-
karni a dlhych terminov na odbor-
né vySetrenia. Samozrejme, viem
si predstavit eSte lepSie technické
vybavenie pre nadu tlaciaren, vel-
mi by ndm pomohol napr. novy
ofsetovy stroj na Spi¢kovu pro-
dukciu. Platy? Urcite by sme privi-
tali prilepSenie, kedZe nasi ludia
vykonavaju vysoko naro€nu od-
bornu pracu. Vieme, kolko zara-
baju schopni zamestnanci v su-
kromnych tlaciarfiach. Nas rezort
nesmie zaostavat v odmenovani,
ak chce udrzat’ najschopnejSich
fudi a pritiahnut do nasich radov
kvalitu mladych. Rozhladeni ma-
nazéri vedia, Ze spokojny zamest-
nanec podava najvyssi mozny vy-
kon. Asi tolko.

Zhovaral sa Peter Ondera
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Nové priestory cudzineckej policie v Dunajskej Strede tesia cudzincov i policajtov

Krok dobrym smerom k dovere

Dunajska Streda - Zaciatok februara priniesol ulavu cu-
dzincom, prichadzajucim na juh Slovenska za ucelom
dlhodobého pobytu, ale aj za pracou. V Dunajskej Strede
4. februara 2020 otvorili nové pracovisko cudzineckej po-
licie. Vyrazne poméze cudzincom v regiéne, ale aj sluzia-
cim policajtom, ktori kone¢ne pracuju v podmienkach
hodnych 21. storocia.

| Pasku slavnostne strihali /zlava/

T '

L. Csémi, D. Sakovéa a M. Lucansky

-

Nové priestory pre ,,cudzinu”

Podmienky prijimania stranok
,,na cudzine“ v Dunajskej Strede
boli celé roky hanbou Slovenska.
Nové, dostojné priestory praco-

viska Uradu hraniénej a cudzinec-
kej policie v Dunajskej Strede
slavnostne otvorila ministerka
vnutra Denisa Sakova spolo¢ne s

"v Dunajskej Strede

- g T =

prezidentom PZ Milanom Lucan-
skym a riaditelom hranicnej a cu-
dzineckej policie PPZ Ladislavom

Csémim. -on-

Dvakrat trestat za to iste sa nesmie, toto pravidlo si ctili uz stari Rimania

(Pokracovanie zo strany 3)
neskér. Vlado teda riaditela po-
Ziadal o bezodkladné zastavenie
disciplinarneho konania!

ESte horsie...

Dockal sa opaku, riaditel OO
PZ mu 21. 1. 2020 disciplinarnym
rozkazom nadelil pisomné pokar-
hanie vlastne s tym istym od6vod-
nenim, aké pouzil pri vyc€itke a do-
konca opatovne v zdévodneni po-
uzil porusenie uz spomenutého
nariadenia MV SR ¢. 67/2018, ho-
ci v ¢ase jeho udajného previne-
nia eSte neexistovalo! A vzapati
riaditel konStatuje, Ze namietky,
ktoré menovany vyjadril, su ne-
opodstatnené, pretoze z priloze-
ného spisového materialu jednoz-
nacne vyplynulo, Ze Vlado porusil
ustanovenia § 21 zakona NR SR
€. 122/2013 o ochrane osobnych
udajowv...

Opat zahada, lebo porusenie
zakona €. 122/2013 riaditel OO
PZ v zdbévodneni vyslovenia vygit-
ky vébec nespomenul! A este jed-
na zahada: cely § 21 spomenuté-
ho zakona hovori o povinnostiach
prevadzkovatela, o pouceni
opravneného, nie je teda jasné,
ako by mohol takto formulovany
paragraf porusit!

Pomoc!

To uz bolo na nasho ,,skraten-
ca“ privela a obratil sa s prosbou
0 pomoc na centralu OZP, pono-
soval sa na skrivodlivost, ktora sa
mu deje a 28. januéara 2020, teda
iba par dni pred pisanim tohto
¢lanku, Vlado podal proti discipli-
narnemu rozkazu odvolanie. Kon-
Statuje v filom, Ze rozhodnutie
o disciplinarnom rozkaze je neza-
konné, pretoze je z uz uvedenych
dbévodov nepreskumatelné. Dru-
hym dévodom je fakt, Ze za udaj-
né lustrovanie prokuratora mu uz
bola vyslovena vycitka, neméze
byt teda za to isté potrestany dva-
krat! Vlado tiez pripomina, Ze ria-
ditel OO PZ sa nijakym spdso-

bom nevysporiadal s dbkazmi,
ktoré predlozil pri udeleni vycitky.
Skratka a dobre: s udelenim disci-
plinarneho trestu nesuhlasi.

Boj teda pokracuje, vedenie
OZP bude tento pripad pozorne
sledovat. Redakcia poziadala o
zaujatie stanoviska podpredsedu
Romana Laca.

,,1ento pripad presne pouka-
zuje na stav v Policajnom zbore.
Policajt si neochranil svoje heslo
a niekto na jeho pristupové prava
lustroval osobu. Zodpovednost
policajta je namieste, bola mu ulo-
Zena vycitka, vSetko v poriadku,
nemame s tym problém. Primarne
sa ale pozrime na zaciatok celého
pripadu. Niektori ,vysokokvalifi-
kovani“ pracovnici odboru ochra-
ny osobnych udajov utvaru kon-
troly Uradu inpekénej sluzby zis-
tili porusenie N MV SR ¢.
67/2018, ktoré v Case skutku este
neuzrelo svetlo sveta. Chceli by
sme teda panovi riaditelovi Uradu
inSpekénej sluzby pogratulovat’ k
niektorym z personalu. Nevideli
sme tu ich pisomnost, ktorou oz-
namili nadriadenému poruSenie
uvedeného nariadenia, ale kedze
nadriadeny to uvadza vo svojich
pisomnostiach v ramci disciplinar-
neho konania, tak to konstatova-
nie o poruSseni N MV SR ¢&.
67/2018 tam asi je.

Nasledne sa pozrime na po-
stup pana riaditela Obvodného
oddelenia PZ TrebiSov. Mal abso-
lutne vSetky podklady k tomu, aby
doésledne vyhodnotil zodpoved-
nost Vlada a prijal vo¢i nemu
opatrenia za disciplinarne previ-
nenie. Po ulozenie vycitky v tom
nevidim Ziadny problém.

Problém zjavne nastava v po-
stupe po ulozeni vycitky. Za do-
slovne ten isty skutok, ktory bol vo
vycitke, zaCal nadriadeny v janua-
ri nové disciplinarne konanie
a nasledne ulozil disciplinarne
opatrenie. Co takto skusit' si po-

zriet' v tedrii dva vyrazy: ,rei iudi-
catae“ a ,ne bis in idem®. Znie to
sice zlozito, ale v prvom pripade
to znamena prekazka pravoplat-
ne rozhodnutej veci a v druhom
pripade nie 2-krat a tej istej veci.
Myslime si, ze je dostatok dévo-
dov na zastavenie disciplinarne-
ho konania v tomto pripade.

Konanie pana riaditela moze-
me hodnotit len dvoma spdsobmi.
Bud nevedel, Ze nemoze ulozit za
rovnaky skutok vyc€itku a nasled-
ne disciplinarne opatrenie. Je do-
tyény riaditel schopny zastavat
svoju funkciu? To si nikto z nadria-
denych nevsimol, Ze nepozna za-
kladné zasady ukladania discipli-
narnych opatreni? Co potom ro-
bia vy$si nadriadeni v praci na-
miesto hodnotenia a usmernova-
nia svojich podriadenych funkcio-
narov? V8ak to su ich zakladné
povinnosti!

Sme zvedavi, ako sa bude voci
nim konat po zverejneni tohto
¢lanku. Slubujeme, Ze sa budeme
pytat od Prezidia PZ az po okres
a gitatefov POLICIE budeme o vy-
voji pripadu podrobne informovat.

Existuje tu aj druhd moznost,
Ze nadriadeny dostal pokyn od
vysSieho nadriadeného na takyto
postup. No, to by bol este vacsi
problém. Potom by tu uz ale ne-
malo sediet’ na svojich stoliCkach
viacero funkcionarov. Tato moz-
nost by bola o to horSia, ze ak
nadriadeny vie, ze nemdze uz
v rozhodnutej veci ulozit’ discipli-
narne opatrenie, ale tak kona
umyselne na niekoho pokyn, po-
tom by sme sa mali zamyslat, &i
tymto konanim nadriadenych ne-
dochadza k spachaniu precinu
Zneuzivanie pravomoci verejné-
ho cinitela podla § 326 ods. 1
pism. a) Trestného zakona. Veri-
me, ze v tomto pripade to tak ne-
bude.

Chcem vsetkych upozornit, ze
dotknuty policajt, nami nazvany

Vlado, nevie o priprave a zverej-
neni tohto €lanku v naSich novi-
nach POLICIA a takisto ako vy, &i-
ta ho aj on prvykrat. Vychadzali
sme len z pisomnosti v ramci dis-
ciplinarneho konania. Takéto ab-
surdné konania uz nembzeme
nechat len tak. V pripade, ze poli-
cajt neuspeje ani s odvolanim,
bude mu odborovym zvézom po-
skytnuté pravne zastupenie pri
konani na sude. Zaroven ale upo-
zorfiujeme, Ze od zacCiatku vieme
mena zodpovednych za nezakon-
né trestanie policajta a budeme

pozadovat vyplatenie nahrady
Skody od konkrétneho nadriade-
ného. Taktiez budeme sledovat aj
osud nasho policajta Vlada. Ne-
mbzeme uz dalej tolerovat’ vyda-
vanie takychto bezprecedentnych
rozhodnuti bez nasledkov.*

Tolko z vyjadrenia podpredse-
du OZP Romana Laca k pripadu
nestastného povereného prislus-
nika. Po¢kame si na odozvu,
v zmysle tlaCového zakona si re-
dakcia stanoviska od kompetent-
nych vyziada.

Peter Ondera

Policajti v Nitre vymenili sluzobné
rovnosaty za spoloCenské oble€enie

jedle, fantastickej zabave,

Pod zastitou zakladnej organizacie OZP pri OR PZ Nitra sa 18. ja-
nuara 2020 konal 1. reprezentacny ples OZP Nitra. S myslienkou
usporiadat takuto akciu priSiel vybor ZO OZP na Cele s predsedom
Jurajom Pavlovi¢om, ktory sa pritomnym na uvod prihovoril vedno s
riaditeflom OR PZ v Nitre pplk. Ing. Branislavom Bojdom.

O tom, Ze sa tato spoloCenska udalost vydarila, sved¢i aj pocet
navstevnikov, na ples prislo vySe 130 ucastnikov a pri skvelej hudbe
sa zabavali az do rana. Okrem diskdzokeja hrala do tanca aj Stvor-
¢lenna hudobna skupina LEN — TAK, z ktorej dvaja ¢lenovia su poli-
cajti. O kultdrny program sa so svojim vystupenim postarala diev-
Censka tanecna skupina PIRUETT zo Zlatych Moraviec. Na plese sa-
mozrejme nechybala ani naozaj Stedra tombola. A tak po vybornom
Uzasnej kolegialite a spolo¢nych zazit-
koch budu spomienky na tento ples eSte dlho rezonovat' v nasich
mysliach. Uz teraz sa teSime na buduci ro¢nik odborarskeho plesu
a dalSie spolo¢né podujatia, ktoré odborari zorganizuju.

/oj/
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OZP v SR podal zasadnu pripomienku k navrhu N MV SR o odbornom vzdelavani prislusnikov PZ, ale neuspel

Zivotaschopnost’ ministerského nariadenia najlepsie preveri prax

Odborovy zvéz policie v SR 19. decembra 2019 podal za-
sadnu pripomienku k navrhu nariadenia MV SR o odbor-
nom vzdelavani prislusnikov PZ. Vyjadril nesuhlas s na-
vrhovanym znenim Cl. 8, ods. 6 a CI. 11, ods. 3. Citujme zo

zdévodnenia:

,Uvedené c¢lanky a odseky
pojednavaju o platnosti Specia-
lizovaného policajného vzdela-
nia /primarneho/ v trvani troch
rokov. Tato lehota, jej opodstat-
nenost), a aj dizka, nie su nijako
vysvetlené. Mame za to, ze ak
policajt ziska Specializované
policajné vzdelanie /primarne/
v ramci vysokoskolského vzde-
lania /Akadémia policajného
zboru/ a nie je ustanoveny do
funkcie s kvalifikacnou pozia-
davkou Specializovaného poli-
cajného vzdelania, je podla nas
povinnost’ absolvovat’ do jed-
ného roka od ustanovenia do
déstojnickej funkcie sekundar-
ne pomaturitné zdokonalova-
cie sStadium prinajmensom
sporna z viacerych pohladov.
Nakolko je Specifické to Spe-
cializované policajné vzdela-
nie, ked’ ostatna cast’ vysoko-
Skolského vzdelania plati /jed-
notlivé skusky z predpisanych
predmetov/ aj samotné vysoko-
Skolské vzdelanie ako absolvo-
vanie urcitého druhu studia?“
V praxi teda vzniknu situacie, ked
niektory policajt do troch rokov od
nadobudnutia vzdelania je usta-
noveny do dostojnickej funkcie,
tak je to v poriadku, ale iny, ktory
dostane funkciu po tejto lehote ¢o
len o jeden def neskér, musi si
Studium zopakovat'. Kde je tu logi-
ka? Pritom je zname, Zze pamato-
va stopa je u jedincov individual-
na. Uvedena lehota je v prikrom
kontraste aj s navrhovanym usta-
novenim Cl. 47, najma odsek 1.
Specializované policajné vzdela-
nie ziskané podla doterajSich

predpisov sa policajtovi, ktory je
ustanoveny do dostojnickych
funkcii, primerane uznava. Poli-
cajt ho mohol ziskat aj pred trid-
siatimi rokmi - a napriek tomu mu
plati. Vnimame tu len jeden roz-
hodujuci faktor. Policajt, ktory ma
Specializované policajné vzdela-
nie a nie je na funkcii - tomu plati
len tri roky, a policajt, ktory ma
Specializované policajné vzdela-
nie a je na funkcii - tomu plati ne-
obmedzene. Takéto kritérium je
neakceptovatelné, a preto na-
vrhujeme platnost Specializova-
ného vzdelania v trvani troch ro-
kov zrusit.

Rozporové konanie k tejto za-
sadnej pripomienke odborarov sa
uskuto€nilo 14. januara 2020 za
ucasti generalneho riaditela sek-
cie personalnych a socialnych
¢innosti MV SR JUDr. Jana No-
ciara, PhD. a JUDr. Antona Kuli-
cha, riaditela centra vzdelavania
a psycholdgie personalnej sekcie.
Odborovy zvaz policie v SR za-
stupovali jeho predseda pplk.
Mgr. Pavol Paracka a podpredse-
da pplk. Mgr. Roman Laco. Disku-
sia bola neuspesna, rozporové
konanie rozdiely nazorov neod-
stranilo, namietka odborov napo-
kon nebola akceptovana. A tak
bolo nariadenie zverejnené v p6-
vodnom zneni vo Vestniku MV
SR v Ciastke 7 dna 28. januara.
Nariadenie nadobudlo uginnost
driom vydania.

Odborarom v8ak nadalej chy-
balo predovsetkym logické, pre-
svedCivé zdbvodnenie, Ci je po-
trebné znevyhodriovat policajtov,
ktorym sa nepodarilo ziskat' post

s kvalifika¢nou poziadavkou $pe-
cializovaného policajného vzde-
lania v rozpati troch rokov od na-
dobudnutia potrebného vzdela-
nia, ked’ novi uchadzaci o primar-
ne Specializované vzdelanie pre-
chadzaju vyberom a zékonite mu-
sia mat predpoklady uplatnenia
na miestach, vyZadujucich toto
vzdelanie - a nasledne musia ab-
solvovat aj sekundarne vzdela-
nie. V nariadeni sa piSe o pravi-
delnom vzdelavani kazdé tri roky.
,,Musime sa o. i. pytat, &i uz ma-
me na kazdu poziciu spracované
ucebné osnovy tohto vzdelava-
nia?“ doplnil predseda OZP P. Pa-
racka.

Redakcia POLICIA sa so Zia-
dostou o odpoved obratila na ria-
ditela Centra vzdelavania a psy-
cholégie JUDr. Antona Kulicha,
ktory nam v rozhovore argumen-
toval potrebou permanentného
vzdelavania ako zarukou aktual-
nej pripravenosti policajta na vys-
Siu funkciu. V nariadeni je podla
jeho slov spojené potreba policaj-
ta pravidelne sa vzdelavat s jeho
vlastnou iniciativou odborného
rastu v zmysle zasad kariérneho
postupu. Riaditel: V systéme od-
borného vzdelavania bola prijata
zasada, Ze kazdy policajt je po-
vinny minimalne raz za 3 roky
zvySovat' svoje odborné vzdela-
nie. To isté plati aj pri ziskavani
Specializovaného policajného
vzdelania, ktoré sa podfa novej
upravy deli na primarnu a sekun-
darnu Cast. V pripade, Ze policajt
po absolvovani primarnej Casti
(nedplného Specializovaného
vzdelania) do troch rokov nebude
ustanoveny do funkcie s planova-
nou dobstojnickou hodnostou (ne-
ukongi si Specializované vzdela-
nie absolvovanim sekundarnej
Casti), bude si musiet primarnu
Cast' Specializovaného vzdelava-
nia zopakovat. V pripade ziska-
nia Specializovaného policajného
vzdelania podfa predoslych pred-
pisov (policajt absolvoval Upiné
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Ciastka 1
1. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru, ktorym sa meni roz-
kaz prezidenta Policajného zboru
€. 62/2019 o pracovnej skupine
Ciastka 2
2. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o akénom plane boja
proti korupcii
Ciastka 3
3. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o komisii na vykona-
nie opravnej skusky odbornej

spoOsobilosti prislusnikov obecnej
policie v Bratislave
Ciastka 4
4. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o spolo€nom pracov-
nom time zahrani¢nej jednotky
Policajného zboru vyslanom na
Uuzemie republiky Severného Ma-
cedonska
Ciastka 5
5. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o Rocnom plane
hlavnych uloh Prezidia Policajné-
ho zboru na rok 2020
Ciastka 6
6. Nariadenie Prezidia Policaj-
ného zboru, ktorym sa meni na-

riadenie Prezidia Policajného
zboru €. 61/2017 o rozhodovani o
vodi¢skom opravneni a evidova-
ni skutkov spachanych v cestnej
premavke v zneni nariadenia
Prezidia Policajného zboru ¢&.
61/2018
Ciastka 8
8. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o Skodovej komisii
Ciastka 9
9. Nariadenie Prezidia Policaj-
ného zboru, ktorym sa meni a do-
piia nariadenie prezidia Policaj-
ného zboru ¢. 120/2014 o postu-
pe pri prijimani a vybavovani zia-
dosti o readmisiu os6b

Specializované vzdelanie), tak
policajt po troch rokoch absolvuje
len sekundarnu cast,“ zdéraznil.

Podla jeho slov je v su€asnosti
v zbore asi dvetisic policajtov, kto-
ri sice absolvovali dostojnicke
vzdelavanie, ale nie su zaradeni
na dbéstojnickych poziciach, ich
vedomosti postupom rokov zako-
nite ,,starnd“. Ministerstvo preto
na trojrocnom limite trva v zdujme
zvySovania kvality pripravenosti
fudi do riadiacich funkcii. Riaditel
centra znova zdoraznil: ,,kazdy
policajt je povinny minimalne
raz za tri roky zvySovat’ svoje
odborné vzdelanie - a to bez
rozdielu, na akej funkcii je usta-
noveny. Plati to aj pre absol-
ventov dostojnickeho vzdela-
vania, ktori toto vzdelanie zis-
kali podla doterajSich platnych
predpisov.“

V dialégu s riaditelom centra
sme sa zhodli, Zze nové nariadenie
MV SR o odbornom vzdelavani
prislusnikov PZ je zlozity doku-

ment, pretoZe aj sama problema-
tika celoZivotného odborného
vzdelavania takéto velkého poctu
policajtov rozneho zamerania je
vzhladom na ,rozsah zaberu“
tiez zlozita. ,,Obsah, rozsah, for-
mu a aktualiziciu dalSieho vzde-
lavania urci centrum vzdelavania
a psycholégie na zdklade poZia-
daviek sluzieb Policajného zboru
a zasad kariérneho postupu,” po-
vedal nam A. Kulich. Predpokla-
da sa postupny nabeh jednotli-
vych ustanoveni do Zivota a prave
prax nového vzdelavacieho sys-
tému ukaze, do akej miery znenie
nariadenia zodpoveda potrebam,
ale aj redlnym moznostiam praxe.

Redakcia POLICIA bude prave
z uvedenych dbvodov venovat
systému celoZivotného vzdelava-
nia policajtov v dalSdom obdobi
zvySenu pozornost.

-0n-

/Zvyraznené Casti redakcia/

Na Malte zatkli viac ako polovicu
dopravnych policajtov

Niektoré média si vSimli kuri-
6znu spravu, ktoru
12. februara 2020
vydala TASR.
V malom ostrov-
nom State Malta
[Clen EU/ tunajsi
g policaiti zatkli

o ,viac ako 30
z celkového poctu 50 dopravnych
policajtov”. Policajti boli obvineni,
Ze si neopravnene Uctovali velké
mnozstvo nadéasovych hodin,
hoci ich neodsluzili.

Stat Malta ma okolo 420-tisic
obyvatelov, v hlavhom meste Val-

s T o

- iy
s

honnych hmét zo sluzobnych vo-
zidiel do sukromnych.

Maltsky premiér Robert Abela
oznaduje vyvoj situacie za dobru
spravu,

uviedla TASR: ,,Po-

tvrdzuje to, Ze mame fungujuci
policajny zbor. V pripade, Ze by
vySetrovanie malo viest k obvine-
niam, potom sa tak stane,” dodal
premiér.

/podla TASR — on-/

leta /asi 7-tisic obyvatelov/ si vraj
domaci vSimli, Ze je na uliciach
nejako malo policajtov... Maltska
policia musela prijat krizovy plan,
ako zatknutych policajtov nahra-
dit, potvrdilo vedenie policie vo
svojom vyhlaseni. Sluzia preto aj
byvali policajti, povolani na vypo-
moc. Niektori prisluSnici su vraj
obvineni aj z preCerpavania po-

Uzavierka

Uzavierka nasledujuceho
Cisla bude 11.marca 2020.
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