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PRIHOVOR

Vazeny Citatel,

v tomto roku si pripominame 10. vyroCie vzniku nasho obCianskeho zdruzenia. Uz po siedmy krat
sme pre Vas pripravili publikaciu Asociacie policajtov vo vysluzbe (dalej aj ,,APVV*), ktora je ur¢ena
nielen pre nasich ¢lenov, ale aj pre prislusnikov Policajného zboru, pripadne tym, ktori maju k nemu
blizky vztah, su poberatel'mi déchodkov zo socialneho zabezpecenia policajtov, pre vsetkych partnerov
nasho obcianskeho zdruzenia v Slovenskej republike, v zahrani¢i a tiez dalSich, s ktorymi APVV a jej mi-
estne organizacie spolupracuju.

APWV v sucasnosti zdruzuje v Slovenskej republike viac 5670 &lenov. Zakladnym ¢lankom
obcianskeho zdruzenia su miestne organizacie (44), ktoré maju sidlo nielen vo vSetkych krajskych ale
aj 45 okresnych mestach a pokryvaju celé uzemie nasho Statu. APVV ma zriadenu svoju web stranku
(www.asociaciapolicajtov.sk), ktora bola vytvorena uz pri vzniku nasho zdruzenia (2006) a k datumu
uzavierky bola navstivena uz viac ako 1.123.000 krat, v priemere viac ako 31.000 osobami ro¢ne.
Sucastou tejto web stranky su aj podstranky niektorych nasich miestnych organizacii (Banska Bystrica,
Bardejov, Bratislava V., Dunajska Streda, KoSice a Malacky), kde je spristupnené a pravidelne aktualizo-
vané Siroké spektrum najdblezitejSich informacii nielen z ¢innosti ob¢ianskeho zdruzenia, jeho aktivit
ale aj platnej vSeobecne zavéznej a internej pravnej upravy dotykajucej sa vysluhovych déchodcov.
Vzhladom k tomu, ze vaésina nasSich ¢lenov nema pristup na internet a s cielom spristupnit’ niektoré in-

tato publikaciu v dostatoénom pocte tak, aby ju dostal aj kazdy c&len APVV, ¢&lenovia pridruzenych
obcéianskych zdruzeni a tiez tych, s ktorymi mame uzavreté dohody o vzajomnej spolupraci.

VETERAN POLICE SLOVAKIA

PRIDAJ SA K NAM

Vazené kolegyne a kolegovia, priatelia,
pri prilezitosti ukon&enia méjho pésobenia vo funkcii prezidenta Asociacie policajtov vo vysluzbe
Vam vsetkym srdec¢ne dakujem za spolupracu a za Vasu pracu v prospech nasej (Vasej) organizacie.

O opodstatnenosti vzniku a pésobenia Asociacie policajtov vo vysluzbe, za tych desat rokov
existencie uZ netreba vébec pochybovat, ani polemizovat. Zivot nédm ukazal, akou nevyhnutnostou
je byt jednotny pri domahani sa a obhajovani naSich opravnenych socialnych narokov po odchode
do vysluzby. Je vSak na Skodu veci, Ze Policajny zbor SR malo vyuZiva skusenosti a odborné vedo-
mosti byvalych policajtov. Ponukli sme vedeniu PZ SR moznost, uzatvorit's nami zmluvu o spolupraci,
zatial’ vSak bez odozvy.

Do buducnosti je potrebné zachovat stabilitu nasej organizacie a nadalej vyvijat snahu
0 spolupracu s Policajnym zborom SR.

Novému vedeniu a vsetkym ¢lenom APVV Zelam do buducnosti vela pevného zdravia, pracovné
uspechy a zachovanie socialnych istét.

Ing. Eduard Pokorny

Siedme vydanie, rok 2016 - 2017. PocCet vytlackov 5900. NEPREDAJNE.
Termin uzavierky 22.8.2016. Pripravil a za obsah zodpoveda viceprezident APVV JUDr. Hristo Gluskov.
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POCET CLENOV A KONTAKTY PREDSEDOV MO APVV

. . I . Pocet Kontakt

Miestna organizacia Priezvisko Meno Titul &lenov amail bl
BANSKA BYSTRICA POLONI Lubomir Mgr. 313 25_bb@asociaciapolicajtov.sk +421 905869474
BARDEJOV KASCAKOVA Anna 68 19_bj@asociaciapolicajtov.sk +421 918570750
BRATISLAVA Il SITIAR Martin JUDr. 103 34_ba2@asociaciapolicajtov.sk +421 905789248
BRATISLAVA IV PALARIK Jan Ing. 140 31_bas@asociaciapolicajtov.sk +421 904905331
BRATISLAVA MESTO A OKOLIE HOLOCSI Imrich 231 17_bam®asociaciapolicajtov.sk +421 915719839
BRATISLAVAV TULEJA Jaroslav JUDr. 348 27_bab@asociaciapolicajtov.sk +421 905704238
CADCA JANESIK Adam Mgr. 118 24_ca@asociaciapolicajtov.sk +421 903538425
DOLNY KUBIN PIROH Milan Bc. 163 09_dk@asociaciapolicajtov.sk +421 903967803
DUNAJSKA STREDA BITTERA Gabriel 99 20_ds@asociaciapolicajtov.sk +421 905863508
GALANTA DOME Ladislav Mar. 52 40_ga@asociaciapolicajtov.sk +421 903403413
KOMARNO KRUTOSIK Jozef 30 03_kn@asociaciapolicajtov.sk +421 903211575
KOSICE GLUSKoV Hristo Jupr. 635 04_ke@asociaciapolicajtov.sk +421 905899330
KRAL'OVSKY CHLMEC BREZO Zoltan A 42_kr@asociaciapolicajtov.sk +421 948016155
LIPTOVSKY MIKULAS MALIK Igor PhDr. 93 07_lm@asociaciapolicajtov.sk +421 907817929
MALACKY PETKO Robert Mgr. 85 23_ma@asociaciapolicajtov.sk +421 903379314
MARTIN KRAL Branislav Mgr. 176 29_mt@asociaciapolicajtov.sk +421 907809906
MICHALOVCE LASKODY Jan JuDr. 72 28_mi@asociaciapolicajtov.sk +421 908215800
MOLDAVA NAD BODVOU KONDERLA Gejza 43 12_mb®asociaciapolicajtov.sk +421 915902643
NITRA URBAN Ivan JUDr. 337 05_nr@asociaciapolicajtov.sk +421 903382211
NOVE ZAMKY PETRAS Radoslav 175 18_nz@asociaciapolicajtov.sk +421 903570122
PEZINOK MISKOLCI Karol 95 32_pk®@asociaciapolicajtov.sk +421 905930263
POPRAD PIVOVARNIKOVA Eva 158 13_pp@asociaciapolicajtov.sk +421 907103615
POVAZSKA BYSTRICA SOPINEC Frantisek 95 26_pb@asociaciapolicajtov.sk +421 903213003
PRESOV SKONC Miroslav 195 08_pv@asociaciapolicajtov.sk +421 918531843
PRIEVIDZA LAPIN Marian 110 30_pd@asociaciapolicajtov.sk +421 907186034
RIMAVSKA SOBOTA KARAS Jan 78 36_rs@asociaciapolicajtov.sk +421 907866286
ROZNAVA SVEDA Frantidek 118 02_rv@asociaciapolicajtov.sk +421 903314736
RUZOMBEROK PAVLIK Jaromir JUDr. 46 14_rk@asociaciapolicajtov.sk +421 907194223
RUZOMBEROK - OKOLIE SKVAREK Ondrej 105 22_ro@asociaciapolicajtov.sk +421 905662748
SENICA STEPANOVSKY Jan JUDr. 122 06_se@®asociaciapolicajtov.sk +421 905433752
SPISSKA NOVA VES MATUNAK Vincent 101 10_sn@asociaciapolicajtov.sk +421 908500501
STARA L'UBOVNA BUDOS Anton 58 21_sl@asociaciapolicajtov.sk +421 905527543
STROPKOV FECKO Dusan 25 43_sp@asociaciapolicajtov.sk +421 915945536
SVIDNIK BORSOVSKY Dusan 30 44_sk@asociaciapolicajtov.sk +421 905822831
SALA MARCEK Dezider 65 35_sa@asociaciapolicajtov.sk +421 905308775
STUROVO PARKANSKY Frantidek Mgr. 54 16_st@asociaciapolicajtov.sk +421 905159592
TOPOLCANY CERESNAK Anton Jupr. 109 01_to@asociaciapolicajtov.sk +421 903368031
TRENCIN VIDO Dusan JUDr. 146 38_tn@asociaciapolicajtov.sk +421 907965521
TRNAVA SKUBEN Pavol 199 11_tt@asociaciapolicajtov.sk +421 903787842
ZLATE MORAVCE RAJNOHA Pavel 40 41_zm@asociaciapolicajtov.sk +421 905682149
ZVOLEN POLIACIK Milan JUDr. 62 39_zv@asociaciapolicajtov.sk +421 907033111
ZARNOVICA GREGORIK Ludovit Bc. 50 37_zc@asociaciapolicajtov.sk +421 907836805
ZELIEZOVCE RADICS Pavol 68 33_zl@asociaciapolicajtov.sk +421 905130697
ZILINA JARINA Milan 216 15_za@asociaciapolicajtov.sk +421 904963010
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10 ROKOV VZNIKU A CO DALEJ

Pripravny vybor, ktorého splnomocnencom bol Lubomir Svorad pripravil podmienky na vznik
obcCianskeho zdruZenia tak, Ze toto bolo 6. 3. 2006 zaregistrované na MV SR. Nasledne boli pripravené
podmienky a uskuto¢nené ustanovujuce schédze prvych 7. miestnych organizacii (Topol¢any, RozZriava,
Komarno, KoSice, Nitra, Senica a Liptovsky Mikulas). Po ich vzniku zvolal pripravny vybor ustanovujuci kongres
( 21. 9. 2006, Duchorika okr. Topol¢any), kde bolo zvolené prvé Prezidium v zlozeni prezident L. Svorad,
1. viceprezident JUDr. S. Hro$, 2. viceprezident JUDr. I. Urban, ¢lenovia JUDr. H. Gluskov, F. Sveda, J. Blatnicky
a M. Cacko. Bola schvélena organizac¢na Struktura APVV, zaviedli sa ¢lenské preukazy, platenie ¢lenského
prispevku, boli prerokované a schvalené zakladné dokumenty zvdzu na trojrocné obdobie.

V priebehu 10. rokov presla APVV postupnym vyvojom a réznymi zmenami. Vznikali dalSie miestne
organizacie (zatial spolu 44), na Il. kongrese bola zvolena revizna komisia a neskor aj pravna a tiez socialno-
zdravotna komisia. Na VII. kongrese bolo schvalené doplnenie nazvu APVV o VETERAN POLICE SLOVAKIA
a na X. kongrese bola schvalena zatial’ najvdcSia zmena stanov.

Prebiehajuce spolo¢enské zmeny, zmeny na MV SR a v Policajnom zbore vytvaraju nové poziadavky
a ulohy aj pre APVV a preto je potrebné vypracovat aj stratégiu na dalSie obdobie. Vychadzajuc z poznatkov,
analyz a koncep&nych dokumentov MV SR, EU, vysledkov &innosti APVV a skusenosti partnerov z V 4 je
potrebné v nasledujucom obdobi zamerat usilie APVV na tieto oblasti:

* Posilriovat ulohu ¢lenov a MO s ich pravami, v jednote s povinnostami a osobnou zodpovednostou
za plnenie uloh a cielov APVV.

* Vo vacsej miere zapojit predsedov MO prostrednictvom Prezidia do priameho riadenia a kontroly ale
aj zodpovednostou za plnenie uloh APVV.

* Vytvorit nezavisly organ, rozhodcovsku komisiu, ktora bude rieSit spory, staznosti, podania a navrhy
Clenov a organov, ktoré mézu vzniknut vo vnutri APVV.

* Rovnomernym pridelovanim uloh jednotlivym &lenom skvalitnit, zefektivnit' a zhospodarnit’ ¢innost’
Prezidia APVV a znizovat' administrativne zataZzenie MO.

* PokracCovat'v skvalitriovani ¢innosti poradnych organov zloZenych z odbornikov a spolupracovnikov
pre jednotlivé oblasti ¢innosti APVV s ich pravomocami a zodpovednostou.

» Systematicky monitorovat procesy a informacie v oblastiach dotykajucich sa APVV a vcas prijimat’
opatrenia.

* Hladat nové formy prace a ¢innosti v MO a tym zvySit zaujem o ¢lenstvo v APVV.

» Vytvarat podmienky na personalne obsadzovanie funkcii v MO a Prezidiu APVV.

» Pokracovat v oceriovani funkcionarov a aktivnych ¢lenov za zasluznu pracu v prospech APVV.

Na useku ochrany obCianskych a socialnych prav:

» Zabezpeclit systematické sledovanie zmien, ktoré sa dotykaju socialneho zabezpecenia poberatelov
davok z vysluhového zabezpecenia.

* Vspolupraci s MV SR sa podielat  na vypracovani analyzy postavenia poberatelov davok vysluhového
zabezpecenia a na jej zaklade sa podielat na vypracovani dokumentov o socialnej ochrane ¢lenov APVV.

» Skvalitnit spolupracu a kontakty s institiciami na vSetkych urovniach zakonodarnej, studne a vykonnej
moci pri presadzovani a dodrziavani ob¢ianskych a socialnych prav prislusnikov PZ vo vysluZbe
a ¢lenov APVV.

* Aktivne sa podielat na tvorbe legislativy MV SR a presadzovat uzavretie dohody o spolupraci s Mini-
sterstvom vnutra SR a Policajnym zborom Slovenskej republiky.

* Zasadzovat sa o stabilitu a dodrziavanie systému socialneho zabezpecenia vyplyvajuceho z noveli-
zovaného zakona €. 328/2002 Z. z.. Predkladat MV SR navrhy na rieSenie valorizacie déchodkov.

* Pravne dorieSit nevalorizaciu vysluhovych déchodkov z roku 2012.

* VUzkej spolupréci so SPaSC MV SR napomahat udrZiavaniu trovne zdravotného zabezpedenia a
rekreacnej starostlivosti.

e Spolupracu s obCianskymi zdruZzeniami povySit'na podporu APVV pri ochrane prav poberatelov davok
vysluhového zabezpecenia.

* Prehlbovat spolupracu s KR PZ, OR PZ, OO PZ, partnerskymi miestnymi organizaciami, organmi Statnej
spravy a samospravy pri zabezpeceni ¢innosti MO APVV.
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Okrem toho tiez:

e Zintenzivnit komunikaciu a spolupracu s médiami a organmi samospravy za u¢elom zvySovania
dbveryhodnosti APVV a jej MO a vo vac¢sej miere vyuzivat' média na informovanie o ich ¢innosti.
Zintenzivnit spolupracu s organmi Statnej spravy, samospravy, poslancami a politickymi stranami
pri obhajobe zaujmov ¢lenov APVV.

e Udrzat su¢asné moznosti ekonomického zabezpecenia ¢innosti APVV z ¢lenskych prispevkov,
darov, dotacii a prispevkov od Statnej spravy a samospravy, percent zo zaplatenej dane z prijmov
fyzickych a pravnickych os6b. Pri nakladani s finanénymi prostriedkami d6sledne dodrziavat smernice
pre hospodarenie a vykonavat opatrenia na znizenie administrativnej a finanénej naro¢nosti
funkénosti APVV.

* Pokracovat' v aktivnej spolupraci najmé s profesijnymi organizaciami vysluhovych déchodcov
policajtov v krajinach V4 a vyuzivat skusenosti tychto zlozZiek z obhajoby, tvorby a presadzovania
socialnych a obc&ianskych prav vysluhovych déchodcov policajtov.

Hlavné ulohy APVV do roku 2020:

* Budovat' APVV ako jednotné a reSpektované obcianske zdruzenie, ktoré je schopné chranit zaujmy
svojich ¢lenov a VD.

* Vytvarat nazorovu jednotu ¢lenov na poslanie a fungovanie APVV so Sirokou podporou MO
a ¢lenskej zakladne. Zvysit efektivnost &innosti MO, prehibit pritaZlivost a zaujem o &lenstvo v APVV.

e V innosti MO spajat spolo¢né ciele a usilie celej ¢lenskej zakladne s bohatou a réznorodou
¢innostou pritahujucou zaujem vSetkych ¢lenov a sympatizantov.

* Vyvijat'iniciativu a usilie k vytvoreniu jednoty organizacii zdruzujucich VD pri akceptovani ich nezavis-
losti a zachovani pravnej subjektivity.

* Aktivnymi opatreniami v oblasti legislativy a komunikacie vytvarat podmienky na posilfiovanie
socialneho postavenia vysluhovych déchodcov v spolo¢nosti a ich socialnu ochranu. Trvalu
pozornost venovat a usilovat sa o udrzatel'nost systému socialneho a zdravotného zabezpecenia
VD a ochrane prav seniorov. Aktivnou ¢innostou APVV a MO pokracovat v zachovavani a dalSom
rozvijani spolupatri¢nosti a sudrznosti s prislusnikmi policajno-bezpecnostnych sluzieb, ktori su
v aktivnej sluzbe.

« Co najviac vyuZivat vytvoreny systém komunikacie medzi MO a &lenmi Prezidia pricom zniZovat
administrativnu zatazenost MO, preverit a zanalyzovat' podmienky prace MO.

* Aktivne a bezodkladne vstupovat do procesu legislativnej pripravy a tvorby zakonov, novelizacie
zakonov a legislativy tykajucej sa ¢lenov APVV a prislusnikov PZ vo vysluzbe a angazovat sa v tomto
procese.

* Vyvijat usilie stat’ sa ¢lenmi poradnych organov MV SR, vlady SR a pod.

* Navrhnut a schvalit’ zastavu APVV a preukaz ¢lena APVV doplnit'o nazov VETERAN POLICE SLOVAKIA.

Programové zameranie APVV je otvoreny dokument, ktory mdze byt doplneny v priebehu volebného
obdobia o aktualne ulohy vyplyvajuce zo zabezpecenia efektivnej ¢innosti. APVV chce byt modernym
obc&ianskym zdruzenim pripravenym na obhajobu zakonnych prav a istét nielen svojich ¢lenov ale aj vSetkych
poberatelov davok vysluhového zabezpecenia.
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SOCIALNO-ZDRAVOTNA KOMISIA

Aktualne informacie o aktivitach komisie k valorizacii dochodkov

Komisia v suCasnosti pracuje v zlozeni: predseda JUDr. Gluskov (KoSice), ¢lenovia JUDr. Krasno-
horsky (Bratislava Il.), Mgr. Molnarova (Pezinok) a MUDr. Balogh (Bratislava mesto a okolie).

Komisia s cielom navrhnut Prezidiu APVV optimalne rieSenie mechanizmu valorizacie déchodkov,
vykonala analyzu pravnej upravy a praktického vyvoja od roku 2010 a predlozila prezidiu APVV navrhy
na rieSenie. Zakladné informacie z tohto materialu:

Do roku 2013 bola valorizacia uréovana nie pevnou sumou ale v % (50% miera inflacie a 50%
medziroény rast priemernej mzdy v hospodarstve) osobitne pre starobnych déchodcov a osobitne pre
vysluhovych déchodcov. Od roku 2013 je valorizacia déchodkov uréovana uz nie v % ale pevnou sumou
(jednotne pre starobnych a vysluhovych déchodcov), kde sa vyrazne pri jej uréovani zvySil podiel vstup-
nych udajov vyvoja cien na ukor vyvoja miezd a preto je stale nizsia. Od roku 2013 sa tento podiel
z pomeru 50:50 postupne menil na 60:40 (2014), 70:30 (2015), 80:20 (2016) a 90:10 (2017). Aj z tychto
dévodov mala a ak sa nezmeni su¢asna pravna uprava bude mat az do roku 2017 valorizacia klesajuci
trend. Pri vysluhovych déchodkoch je tatko pevne uréena suma eSte upravovana aj koeficientom v zavis-
losti od doby trvania sluzobného pomeru.

Prehlad zvySovania starobnych a vysluhovych déchodkov

rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
dochodok sp|vw |so|w |sp|] vw [so|vw/|[so|vw |[sop|w ] |[sp|w]|sp]|w
zvySenie % 305| 23| 18 | 21 | 33 | 3050 | 287|176 215 [ 137127 | 0.8 | 047 | 0.29
priememy 336 | 608 | 351 | 619 | 360 | 627 | 390 | 633 | 399 | 641 | 409 | 649
dochodok

suma zwydenia € |10.24| 11.5 | 6.31 [12.99| 11.88 | 19,12/0 1.2 8.8 5.2 19 13

SD - starobné déchodky, VD - vysluhové déchodky

Rok 2012 - VD valorizované neboli, suma zvySenia je ur¢ena pri 3,05 % predpokladanej valorizacii

Roky 2013 - 2015 - zvySenie v % je vypocCitané ako podiel sumy zvySenia a priemerného déchodku

Percentualne vyjadrenie pri VD od roku 2013 sa rovna koeficientu 30 t. j. za ,30” rokov trvania sluzobného pomeru

Spdbsob rieSenia tohto nepriaznivého stavu bol uvedeny aj v tzv. 3. socialnom bali¢ku strany SMER-
SD s tym, Ze zavedenie trinasteho déchodku (ako systémové rieSenie) by sa mohlo uplatnit najskér kon-
com v roka 2017 tak, Ze najprv sa:

* zvySi maximalna suma viano¢ného prispevku k déchodku na sumu asi 200 €,

e potom sa zvySi hranica déchodkového prijmu, do ktorej vznika narok na viano¢ny prispevok

(¢im sa zvySi pocéet jeho poberatelov) a tieto okolnosti budu predpokladom pre zavedenie
trinasteho déchodku pre vsetkych déchodcov a nie iba najslabsej skupiny déchodcov.

Po vol'bach v marci 2016 sa v médiach objavili aj tieto informacie: ,Vo vznikajucej vlade sme sa
dohodli na potrebe rieSenia problému starodéchodcov. Ich nizke déchodky im budeme kompenzovat’
vyraznejSim zvySovanim 13. déchodkov”.

,Jednou z priorit v oblasti dbchodkov bude zavedenie vysSej valorizacie penzii.” Dévodom aktual-
neho nizkeho zvySovania déchodkov je slaby rast cien. Podla prepoctov pri zachovani su¢asného sys-
tému zvySovania déchodkov by v roku 2017 vzrastli déchodky len o 1,3 €. Aj preto planujeme najst’
dohodu na novom systéme
valorizacie déchodkov. Mb6zeme sa napriklad dohodnut, Zze v ¢asoch nizkej inflacie bude presne
stanovené, o aku sumu sa minimalne musia valorizovat” déchodky.

Na zaklade tychto skutocnosti a informacii ziskanych na rokovaniach komisie, so socialnou komi-
siou ZV SR a Jednoty déchodcov na Slovensku, dalej na Odbore socialneho zabezpecenia SPaSC MV
SR a na Utvare socialneho zabezpecenia GR ZVaJS, navrhla komisia pri rokovaniach o navrhu na novelu
zakonov presadzovat:

e Zmenu pravnej upravy spoésobu valorizacie ¢o najskor, teda nie az od 1.1.2018 ale uz od 1.1.2017.

* Zjednotenie terminu valorizacie déchodkov vSeobecného systému s osobitnym t. j. k 1.1.

kalendarneho roku (bez straty valorizacie VD za prislusny polrok) a to uz od 1.1.2017 nakol'ko
mechanizmus valorizacie starobnych a vysluhovych déchodkov je v su¢asnosti upraveny
Ljednotne” (zakon ¢. 328/2002 Z. z. § 68 ods. 1 sa odvolava na spésob ustanoveny v zakone
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C. 461/2003 Z. z.) ale termin valorizacie ostal nadalej rozdielny.

* Podporit novy systém valorizacie déchodkov stanovenim aj minimalnej hranice (pre pripad, ze
z dévodu nizkej inflacie by bola valorizacia nizka tak ako v tomto roku (1,90 €- 2016, 1,30 €-2017)
a to v %, pripadne pevnou sumou minimalne na urovni roku 2013 t.j. 11,2 € (2,7 %).

* Vypustit“zo zakona ¢. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpecéeni policajtov a vojakov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov ustanovenie § 68 ods. (3) o prepocCte priznanej pevnej sumy
valorizacie vynasobenim Koeficientov za roky sluzobného pomeru spolu uz s tymito zmenami
nie az od 1.1.2018 (tak ako je to v su¢asnej pravnej uprave), ale uz od 1.1.2017 nakol’ko roky
sluzobného pomeru boli uz raz zohladnené pri priznani a vypoc&te VD (dvakrat uplatneny princip
zasluhovosti).

Komisia odporucila prezidiu APVV o tychto navrhoch rokovat aj so zastupcami politickych stran,
najma zastupenych v sucasnej vladnucej koalicii a v pripade podpory napr. Zvdzu vojakov SR, resp.
Jednoty déchodcov na Slovensku koordinovat a zjednocovat spoloc¢ny postup.

Prezidium APVV zaslalo v juni tohto roka pisomné stanoviska APVV i s navrhmi na rieSenia (napr.
MPSVaR, MV SR, GR ZVaJS, MO SR a dalsim).

V ramci medzirezortného pripomienkového konania k navrhu zakonu boli v mesiaci jul, v tychto
intenciach, zaslané zasadné pripomienky MPSVaR nakol’ko zverejneny navrh valorizacie déchodkov
v roku 2017 riesil ,,iba“ stanovenie minimalnej sumy a to 2 % z priemerného (starobného, invalidného,
atd.) déchodku za rok 2015 bez novelizacie ¢i doplnenia zakona ¢. 328/2002 Z.z..

Na prerokovani tychto naSich zasadnych pripomienok na MPSVaR SR (aj za pritomnosti zastupcu
MV SR - riaditel’ OSZ SPaSC) ale ani jedna pripomienka akceptovana nebola. Zial’ ani jeden zaintereso-
vany rezort (MV SR, MO SR, MS SR-ZVaJS) nemal zaujem ,,otvarat™ zakon ¢. 328/2002 Z. z. a ,iba“ 2 %
minimalnu hranicu valorizacie déchodkovych davok v roku 2017 MPSVaR obhajovalo tym, Ze zvySenie
na urovni 2 % je v sulade so strednodobym inflacnym cielom Europskej centralnej banky, ktora sa snazi
udrzat inflaciu na arovni 2 % a navrh bol spracovany tak, aby mohol byt schvaleny NR SR do konca
septembra 2017 ¢o by ale v pripade rozSirenia podmienok, rozsahu a platnosti nie len pre rok 2017
nebolo mozné ¢asovo zvladnut a tiez s poukazanim na zasadnu pripomienku MF SR, ktoré nesuhlasi
ani s minimalnou hranicou valorizacie na urovni 2 % (vyrazny negativny vplyv na rozpocet verejnej
spravy). V pisomnom vyhodnoteni pripomienkového konania uviedlo, Zze v tomto konani bol zakon
¢. 461/2003 Z. z. bez navrhu novelizacie zakona ¢. 328/2002 Z. z. a vzhladom na to s poukazanim
na existenciu osobitného systému socialneho zabezpecenia policajtov, ktory sa odliSuje od vSeobecného
systému socialneho poistenia vo viacerych aspektoch povazuje v tejto suvislosti a bez predchadzajucej
odbornej diskusie novelizaciu zakona ¢. 328/2002 Z. z. za nesystémoveé rieSenie. Na uplatneny zasadny
charakter pripomienky neprihliadlo, nakol’ko neboli naplnené podmienky hromadnej pripomienky
na uskutoénenie rozporového konania. Riaditel’ OSZ SPaSC MV SR na tomto rokovani informoval, Ze v ramci
realizacie pripomienkového konania prebiehali a aj v su¢asnosti prebiehaju diskusie aj k otazke moznej
zmeny valorizacie davok vysluhového zabezpec&enia. Vzhladom na skuto¢nost, ze k pripadnej navrho-
vanej zmene valorizacie davok vysluhoveho zabezpecenia by v ramci prebiehajuceho pripomienkového
bolo znemoznené vyjadrit’ sa aj ob&ianskym zdruzeniam zdruzujucich poberatelov davok vysluhového
zabezpecenia a poznat tak ich nazory na pripadnu navrhovanu zmenu, mozna buduca zmena aj v otazke
zvySovania davok vyplacanych z osobitného systému socialneho zabezpeéenia bude s najvdésou
pravdepodobnostou rieSena v ramci buducej samostatnej novelizacie zakona ¢. 328/2002 Z. z.

Vyuzili sme teda eSte moznost oslovit' Vybor NR SR pre socialne veci a tiez Vybor pre obranu
a bezpecnost zaslanim stanoviska, ktorého prilohou bolo aj paragrafové znenie navrhu doplnenia
zakona ¢. 328/2002 Z. z. a to po doruceni navrhu zakona do NR SR (18.8.2016). V listoch sme navrhovali
presadzovat’ ur¢enie minimalnej hranice valorizacie déchodkovych davok v roku 2017 na drovni roku
2013 t. j. vsume 11,2 € Co je asi 2,7 % a doplnit aj zakon ¢. 328/2002 Z. z. s cielom zjednotit termin
valorizacie vSetkych déchodkov na 1.1. a neuplatriovat prepocet valorizacie koeficientmi uz od roku 2017.
Text listov bol zverejneny aj na nasej web stranke. Rokovanie NR SR k tomuto materialu (6. - 23. 9. 2016)
bolo po datume uzavierky ale je mozné takmer s urcitostou predpokladat, kedZe ide o navrh koalicie,
Ze bude schvaleny bez nasich pripomienok a navrhov.
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REKREACNA STAROSTLIVOST

Aj na zaklade rokovani socialno-zdravotnej komisie s riaditelom CUZ MV SR je mozZné vyuZivat' na pride-
leny rekreacny poukaz (aj v ramci vikendovych pobytov pre vysluhovych déchodcov) alebo aj individualne
tieto zariadenia MV SR v SR:

Stredisko KREMENEC, Tatranska Lomnica 150, 059 60 Vysoké Tatry

Tel.: +421 52 4467233, +421 52 4467550, Fax: +421 52 4467433

Mobil: +421 905 359 429

e-mail: kremenec.recepcia@mail.telekom.sk, www.hotelkremenec.sk

Deli na dve navzajom prepojené Casti. Hotelova ¢ast poskytuje ** ubytovaci
Standard, penzidnova ¢ast’ poskytuje ubytovanie so spolo¢nym soc. zariadenim
na chodbach. Ubytovanie v dvojl6zkovych izbach s mozZnostou pristelky
a v apartmanoch s dvomi alebo Siestimi I6zkami.

Stredisko SMREKOVEC, Donovaly 100, 976 39 Donovaly

Tel.: +421 48 41 99 860-2, Fax: +421 48 41 99 731,

e-mail: smrekovec.recepcia@cuz.sk, www.smrekovec.sk

Poskytuje aj vodolieGebné procedury, klasické masaze, suchu saunu, solarium,
fitnes, kozmetické masaze, pedikuru, wellness centrum, v ktorom je maly bazén
s protiprudom a chrli¢om vody, virivka, parna sauna a sol'na inhalacia.

Stredisko SIGNAL, Rekrea¢na 13, 621 01 PieStany

Tel: +421 33 762 1127, +421 33 762 2393, Fax: +421 33 762 1127

Mobil: +421 915 577 366

e-mail: signalpiestany@gmail.com, signal.recepcia@cuz.sk

Nachéadza sa v kupelnom meste PieStany v malebnom prostredi rekreacnej
oblasti Siriava. Do centra mesta je kratka vychadzka peSi po nabrezi Vahu.

Stredisko MAJAK, Juh 546, Sine¢né jazera, 931 01 Senec

Tel.: +421 2 4591 5192, Fax: +421 2 4591 5192, Mobil: +421 918 65

e-mail: senec.majak01@gmail.com

Ubytovanie v dvojpostelovych a Stvorpostelovych izbach s vlastnym soc. zari-
adenim, chladni¢kou, radiom a balkénom, fitnes centrum, tenisovy Kurt,
sukromné moalo, pozi¢ovria lezadiel, ¢Inov a bicyklov. Stravovanie formou plnej
penzie vo vlastnej jedalni.

Stredisko STRBSKE PLESO, Sportova 4025/4, 059 85 Strbské Pleso

e-mail: strbske.recepcia@cuz.sk, strbske.prevadzka@mail.telekom.sk
RekreaCné poukazy su uverejnené v ponuke volnych poukazov spolu s ostat-
nymi rekreacnymi zariadeniami, ktoré poskytuju pobyty so stravou na rekreacné
poukazy. Informacie o zariadeni: p. Madejova, Tel.: +421 52 44 92 333, mobil
+421 905 842 975.

Chata TRLENSKA, Trlenska dolina pri Vikolinci, ¢. 1584, okr. Ruzomberok
recepcia Smrekovec

Tel: +421 48 4199 860-2

email: recepcia@smrekovec.sk

Priestory su vhodné pre 2 az 3 rodiny s detmi, alebo pre skupinu kolegov (4 izby).
Minimalny po&et 0s6b na pobyt: 4, minimalny pocet noci: 3. Odovzdanie chaty v
deri prichodu zabezpedi spravca p. Mravec - mobil +421 915 324 070

Rekreacny dom CREMOSNE, Cremosné ¢. 23, okr. Tur. Teplice

Mobil: +421 915 577 366

e-mail: valentova.signal@gmail.com

Rekreacny dom priamo v obci nedaleko Tur€ianskych Teplic, nova kuchyria a so-
cialne zariadenia, spoloc¢enska miestnost s krbom, altanok s ohniskom,
kotlikom na gulas, stolny tenis. PoCet I16zok 21 (8 izieb). Minimalny pocet os6b
na pobyt: 6, minimalny pocet noci: 3.

Rekreacny dom MAKOV, Makov €. 25, okr. Cadca

Pocet 16Zok 12 (4 izby). Minimalny poéet noci: 2.

Prebratie chaty v deri prichodu a odchodu podla dohody s p. Valentovou - mobil:
+421 915 577 366

e-mail: valentova.signal@gmail.com
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Chata SKLENE TEPLICE, Sklené Teplice &. 59, okr. Ziar nad Hronom
Informacie a rezervacie pobytov email: valentova.signal@gmail.com, Mobil:
+421 915 577 366

Chata sa nachadza priamo v obci Sklené Teplice s dobrym pristupom a parko-
vanim Zahradny altanok na posedenie, potok pri pozemku. Kuchyria a spolog.
miestnost. Pocet 16zok 12 (4 izby). Minimalny pocet noci: 2. Prebratie chaty v
den prichodu zabezpeci spravca p. Farbak - mobil +421 905 307 965.

Rekreaéné zariadenie KRUPINA TEPLICKY

Veduca: Maria Kuzmova, Mobil: +421 907 988 082

e-mail: maria.kuzmova@minv.sk

Zariadenie do 40 osbb, Sportové podujatia, cvicenie sluzobnych psov a pod.
Okrem hlavnej budovy sa v areali zariadenia nachadzaju chatky, ktoré sa vyuZzi-
vaju na detské letné tabory. PoCet 16Zok v hlavnej budove: 26+12 pristeliek.

Centrum ucelovych zariadeni MV SR, Rekreacna 13, 921 01 PieStany,

Tel.: +421 33 7621127, +421 33 7622393, Fax: +421 33 7621127, e-mail: signalpiestany@gmail.com, www.cuz.sk.
Oddelenie rekreacnej starostlivosti Organizacného odboru Sekcie personalnych a socialnych ¢innosti
a osobného dradu MV SR, Pribinova 2, 812 72 Bratislava, Sancova 1, Bratislava, Tel.: +421 2 5751 6631, 38, 42, 43
(interna linka: 80 962 631, 38, 42, 43,) Fax: +421 2 5751 6643, e-mail: rekreacie@minv.sk.

OCENENIA V APVV

Na jubilejnom X. kongrese bola okrem iného rieSena aj oblast” udelovania oceneni (novela) v naSom
obcéianskom zdruzeni. Tuto problematiku upravuje Nariadenie ¢. 1/2015 O zriadeni oceneni &lenom Asociacie
policajtov vo vysluzbe, pravnickym a fyzickym osobam, ktoré bolo po rozsiahlej diskusii prijaté a umozriuje
udelit tieto druhy oceneni a vyznamenani: Cestné uznanie APVV za pracu v APVV

Pamétny list APVV

Medaila APVV

Cestny élen APV

Cestny predseda miestnej organizacie
Cestny prezident APVV

Cestné uznanie APVV za pracu v APVV sa udeluje za viac ako 3-roént obetavu a vyznamnu pracu
v prospech APVV, najmé v oblasti propagacénej, pravnej a organizaénej a to aj inym subjektom mimo APVV.

Pamadtny list APVV sa udeluje ¢lenom APVV pri prilezitosti okruhlych jubilejnych vyro¢i narodenia
(50,55,60,65,70,75,80,85,90,95 atd.). V pripadoch osobitného zretela je mozné Pamaétny list APVV udelit
aj pri inej prilezitosti.

Medaila APVV sa udeluje ¢lenom APVV, ktori sa vyznamne zasluZili o rozvoj a budovanie APVV a ktori
sa aktivne podielali na ¢innosti APVV. Medaila APVV sa mbze udelit aj inym ob¢anom SR, pripadne
pravnickym osobam a cudzincom za vyznamny podiel na ¢innosti APVV.

Cestny ¢len APVV sa mbézZe udelit iba neclenovi APVV - pozostalym (manzel, manzelka) po zomrelom
¢lenovi APVV, inym ob&anom Slovenskej republiky, pripadne pravnickym aj osobam a cudzincom, a to za
vyznamny podiel na budovani APVV, za poskytnutu organiza¢nu, odbornt a materialnu pomoc.

Cestny predseda MO méze udelit ¢lenska schbédza MO - za mimoriadne zasluhy spojené s vykonom
funkcie predsedu miestnej organizacie minimalne v dvoch volebnych obdobiach.

Cestny prezident APVV mé6ze udelit kongres (schvalenim na zasadnuti kongresu) - za mimoriadne zasluhy
spojené s vykonom funkcie prezident APVV. .

Predseda miestnej organizacie méze udelit ocenia Cestné uznanie, Pamétny list a Medailu.
Miestna organizacia méze udelit (schvalenim na ¢lenskej schddzi) Cestny predseda miestnej organizacie.

Ocenenia sa udeluju spravidla pri prilezitosti vyznamnych jubilejnych vyroci, alebo pri prileZitosti vy-
znamného Zivotného jubilea oceneného a odovzdavaju sa na slavnostnych zhromazdeniach, na ¢lenskych
schédzach, zasadaniach kongresu a pod.

Ak sa udeluje ocenenie ,in memoriam” dostanu ocenenie spolu s dokladom o jeho udeleni pozostaly
manzel (manzelka), pripadne najblizsi pribuzni.

Naklady na vyhotovenie oceneni a dokladov o ich udeleni znasa ten kto ocenenie udelil (napr. ak ho
udeli prezident na navrh predsedu miestnej organizacie tak sa to hradi z rozpoCtu Prezidia, ak ho udeli
predseda tak sa hradi z rozpo¢tu miestnej organizacie). Zoznam ocenenych (okrem ocenenia Pamaétny list)
sa zverejriuje na web stranke APVV,
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Z CINNOSTI NASICH MO

DOLNY KUBIN

Jednou z prvych miestnych organizacii, ktoré vznikli v nasom obc&ianskom zdruzeni (29. septembra
2016) bola aj miestna organizacia v Dolnom Kubine, ktora mala pri zalozeni 48 ¢lenov. Postupne,
najma vdaka aktivitam ¢lenov predsednictva sa miestna organizacia ,rozrastla” a v su¢asnosti ma
uz 163 ¢lenov, ¢o je vzhladom na ,vel'kost” okresného mesta, v porovnani s inymi mestami
v Slovenskej republike, obdivuhodné a urcite je to aj zasluhou iniciativnej a kvalitnej prace predsed-
nictva a je vyrazom aj vel'mi dobrej spoluprace s Okresnym riaditelstvom v Dolnom Kubine a Obvod-
nymi oddeleniami PZ v okrese.

Na ¢lenskej schbdzi, ktora sa konala dria 18.3.2016 v reStauracii Kopa¢ka na Bysterci v Dolnom
Kubine, bolo po 4 roénom volebnom obdobi zvolené resp. potvrdené nové predsednictvo v zlozeni:
predseda Bc. Milan Piroh, podpredseda JUDr. Miroslav Pavle, ¢len predsednictva Jaroslav Kajko,
pokladnik Julius Hlusik a revizor Mgr. Lubomir Suvada.

Na tejto ¢lenskej schédzi zastupca riaditela Okresného riaditelstva Policajného zboru v Dolnom
Kubine plk. Mgr. Jozef TabaCak v mene okresného riaditela, pri prilezitosti 10. vyroCia zaloZenia
Asociacie policajtov vo vysluzbe podakoval predsedovi MO APVV Dolny Kubin Bc. Milanovi Pirohovi
za doterajSiu pracu ako aj spolupracu s Policajnym zborom. Pri tejto prilezitosti mu odovzdal
»,Paméatnu medailu” riaditela OR PZ Dolny Kubin ako aj dakovny list za dlhodobé zdruzovanie by-
valych prislusnikov Policajného zboru a za spolupatri¢nost a sudrznost' s prislusnikmi Poli-
cajného zboru v aktivnej sluzbe. Mjr. Mgr. Janka Balogova v mene riaditela Krajského riaditelstva
Policajného zboru v Ziline taktieZ pozdravila rokovanie MO APVV a predsedovi Bc. Milanovi Pirohovi
v jeho mene podakovala za doterajSiu pracu a pri prilezitosti 10. vyroCia zaloZenia Asociacie polica-
jtov vo vysluzbe a za aktivnu spolupracu s Krajskym riaditelstvom Policajného zboru v Ziline mu
odovzdala ,,Paméatnu medailu” a ,,Pamétnu plaketu” Krajského riaditelstva Policajného zboru v Ziline.
Pri prilezitosti 25. vyroCia vzniku Policajného zboru mu odovzdala Pamétnu poStovu znamku vydanu
pri tejto prileZitosti. Clenskej schédze sa ztcastnil aj hovorca Krajského riaditel'stva PZ v Zilina
mjr. Mgr. Radko MoravCik. Na ¢lenskej schédzi sa zucastnilo 89 ¢lenov. Miestna organizacia mala
pri zalozeni 48 ¢&lenov, v su¢asnosti ma uz 163 ¢lenov, z toho 1 Zenu, 162 muzov a 17 takych, ktori
maju viac ako 70 rokov.

Predsednicky stél - ¢lenska schédza 18. marca 2016, reStaura- Vlavo - predseda MO Bc. Milan Piroh
cia Na Bysterci, Dolny Kubin Vpravo - zastupca riaditela OR PZ Dolny
Kubin plk. JUDr. Mgr. Jozef Tabacak
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VOLBY NOVYCH PREDSEDNICTIEV

Podla nasich stanov je volebné obdobie nielen Prezidia, reviznej komisie ale aj predsednictiev miest-
nych organizacii a ich revizorov 4 roky. V roku 2016 sa z tohto dévodu uskutoCnili vol'by v 4 naSich miestnych
organizaciach. ISlo o Dolny Kubin, PreSov, Prievidzu a Stara Lubovriu. Vo vaésine z nich boli predsednictva
a revizori potvrdeni na dalSie obdobie ale v niektorych boli aj zmeny.

funkcia Dolny Kubin Presov Prievidza Stara Lubovna
predseda Bc. Milan Piroh Miroslav Skonc Marian Lapin Anton Budos
podpredseda | JUDr. Miroslav Pavle | Vendelin Lipovsky |JUDr.Ladislav Bozik| Vladimir Juricko
¢len Jaroslav Kajko Stefan Strunak |Mgr. Lubica PleSovska| Tatiana Sujetova
¢len Jaroslav Tkac Miroslav Orsula Jozef Strakula
¢len Jozef Tartal Milan Hozak Mgr. Jan Imrich
pokladnik Julius Hlusik Miroslav Orsula | Maria Polackova
revizor Mgr. Lubomir Suvada| Maria Balazova Milan Gross Mgr. Rudolf Vojtek

Urcite si vSetci, ktori tieto funkcie vykonavali doposial, zasltuzia nielen uznanie ale aj obdiv za to,
Ze nezistne, na ukor svojho vol'na venovali svoje znalosti, skusenosti a ¢as v prospech Asociacie policajtov
vo vysluzbe a vytvarali podmienky na ¢innost nasich miestnych organizacii. Va¢Sina z nas si ani neuvedomuje
co je vSetko s vykonom tychto ,funkcii” spojené, kol'ko namahy, trpezlivosti a elanu je potrebné vynaloZit,
aby miestna organizacia riadne ,,fungovala”. Skusenosti ukazuju, Ze si to vyZaduje schopnych ludi, ktori maju
o tuto ¢innost’ zaujem, su ochotni venovat tomu potrebny ¢as, vediet' komunikovat s ludmi a obetovat sa pre
inych. Chceme sa preto aj v mene prezidia podakovat vSetkym za to ¢o doposial’ pre nase obc&ianske zdruze-
nie vykonali. Tym, ktori pokracuju, prajeme do dalSieho volebného obdobia eSte vela sil a verime, Ze ostatni
svoje ziskané skusenosti odovzdaju nastupcom a v pripade potreby im aj pomdézu v dalSej ¢innosti.

NEVALORIZACIA VD V ROKU 2012

Od roku 2013 boli kazdoro¢ne v naSich publikaciach uverejnené aktualne informacie tykajuce sa tejto
kauzy, ktora po vycerpani vsetkych dostupnych prostriedkov bola zo strany nasho obcianskeho zdruzenia
rieSena Zalobami na prislusné sudy. Ide o tri Zaloby, ktoré advokatska kancelaria na zaklade plnej moci podala
koncom roka 2013 na Okresny sud Bratislava 1 a Okresny sud Zilina na uplatnenie prava na rovnaké za-
obchadzanie a ochranu pred diskriminaciou. O¢akavany vysledok doposial’ dosiahnuty nebol nakol'ko uplat-
nené naroky boli vzdy zamietnuté.

Na zaklade uvedeného bol advokatskou kancelariou navrhnuty postup, ktory by ¢o najskér zabezpecil
rieSenie veci cestou medzinarodnych sudnych institucii, kedy by po podani Zaloby doSlo k podaniu navrhu
aby sud prerusSil konania a poziadal Studny dvor Eurdpskych spolo¢enstiev o rozhodnutie o predbeznej otazke
Suladu ustanovenia § 68 ods. 13 zakona ¢. 328/2002 Z.z. s ustanovenim ¢lanku 2 Zmluvy o zaloZzeni
europskej unie podla ¢lanku 267 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie.

Pristup sudov, v reakcii na podany navrh, zodpovedal uz znamym zaverom z minulosti a podané navrhy
boli zamietané. Odvolacie sudy rozhodnutia prijaté sudmi prvého stupria zrusili, avSak bez posudzovania
podstaty veci. Veci su preto opéatovne rieSené sudmi prvého stupria a teda moznost realizacie veci dohod-
nutym spb6sobom nadalej trva.

Mozno aj svita na lepSie ¢asy nakol'ko od 1.7.2016 je ucinny zakon ¢. 160/2015 Z. z.. Civilny sporovy
poriadok (nahradil Ob¢&iansky sudny poriadok) podla, ktorého krajské sudy uz nebudu méct vracat viac-
nasobne veci okresnym sudom, ale v ramci skumania procesnych podmienok, ak nevedia vo veci rozhodnut,
musia si vyZiadat stanovisko Ustavného stdu, alebo Eurépskeho stdu a podla ich stanoviska rozhodndt.
Napriek uvedenému, garanciu uspechu vo veci nie je mozné zabezpecit, avSak zvoleny postup sa javi ako
jediny, ktory by do rozhodovania dokazal v tomto Stadiu zaangazovat zahrani¢né institucie.

Asociacia policajtov vo vysluzbe - VETERAN POLICE SLOVAKIA 2006-2016




Stojime pri vasichlOGMGET]
rozhodnutiach.

Poisteniu Allianz déveruje viac ako

85 miliénov klientov po celom svete.
OdvaZzte sa Zit podla vlastnych
predstav a spolahnite sa na nase rychle
a férové sluZby a najocefiovanejsie
produkty.
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RYCHLO A FER

Vas svet istoty
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Slovenska poistovina




